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O ntem ao meio-dia, a jovem
Natália Moreira Plentz (15)
iniciou sua viagem para a
Alemanha. No próximo dia

31, Gustavo Henrique Wommer (18)
segue o mesmo destino. Embora com
objetivos diferentes, ambos conquista-
ram o passaporte por meio de uma
seleção rigorosa realizada no Colégio
Teutônia, em função de ser escola par-
ceira da Alemanha para intercâmbio e
bolsas de estudos para estudantes que
falam a língua alemã.

Natália, que concluiu a 1ª série do
Ensino Médio em 2018, viaja para um
período de 24 dias de estudo no Gym-
nasium Scheinfeld, instituição de ensi-
no da cidade de Scheinfeld, no Estado
da Baviera. Ficará hospedada em casas
de famílias e acompanhará jovens ale-
mãs em sala de aula. Gustavo, cuja

formatura no Ensino Médio ocorreu no
último mês de dezembro, deu um passo
mais audacioso: a qualificação na lín-
gua o habilitou a cursar o Ensino Supe-
rior no Studienkolleg TU Darmstadt,
da cidade de Darmstadt, no Estado de
Hessen. Vai fazer Engenharia.

Gustavo foi aprovado em avaliação
de proficiência e se habilitou para rea-
lização de prova de ingresso em univer-
sidade da Alemanha (Studienkolleg),
obtendo o conceito B1. “Essa prova é
como um mini vestibular, com ques-
tões de Alemão e Matemática”, revela
o jovem que fala o dialeto Alemão des-
de criança, mas à Língua Alemã oficial
passou a se dedicar e estudar em se-
tembro de 2016, quando ingressou no
Colégio Teutônia.

“Me preparei fazendo muitos exer-
cícios nos moldes da prova. A avalia-
ção de Matemática era escrita em

alemão também, então precisava ad-
quirir um vocabulário mais específico.
Para isso, usava provas antigas, pesqui-
sava e respondia. O alemão eu pratica-
va de diversas maneiras, com
exercícios, escutando podcasts, se-
guindo páginas alemãs no Twitter, dei-
xando meu celular em alemão e,
principalmente, lendo muita revista
em Língua Alemã. O dialeto me deu
uma base de como era o idioma e ajuda
em certos momentos, porém a escrita
era o mais importante e essa tive de
aprender do zero”, comenta Gustavo.

O jovem teutoniense espera seguir
com seus estudos na Alemanha, apro-
veitando todas as oportunidades que a
dedicação lhe proporcionarem. Primei-
ro, um nivelamento do Ensino Médio
daqui com o de lá. Depois, três anos de
graduação e, quem sabe, mestrado.
“Sinto que agora cumpri uma pequena
etapa de uma longa jornada que ainda
terei pela frente. Estou extremamente
feliz com a oportunidade de estudar
em um país estrangeiro, com educação
de altíssima qualidade e com muitas
oportunidades”, afirma.

Wommer está na expectativa de se
adaptar logo à Alemanha. “Quero ser
feliz fazendo o que gosto, sem esquecer
de onde vim e quem sou. A qualificação
em uma língua estrangeira é a chave
para abrir inúmeras portas. Há muitos
programas internacionais estudantis e
profissionais para jovens com conheci-
mento de mais de uma língua. Além
disso, todo e qualquer conhecimento é
útil para a vida”, conclui.
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Provavelmente você está acostumado a iniciar as
manhãs de terça e sábados com a leitura da Folha Popu-
lar. Acordar cedinho e ir até a porta recolher o jornal já
deve ser tradição. Mas você já parou para pensar que com
a Folha Popular Digital você nem precisa levantar da
cama para ficar bem informado?

Através do site digital.folhapopular.info e do aplica-
tivo Folha Popular Digital você pode acessar a edição pelo
seu celular, tablet ou computador, conferindo as notícias
antes de todo mundo. Gostou da ideia? Vamos te explicar
mais sobre essa ferramenta.

O acesso à Folha Popular Digital é restrito a assinan-
tes. Desde seu lançamento é possível optar por assinatura
do jornal impresso com o jornal digital, ou somente do
jornal digital, conforme sua necessidade. Além do conte-
údo disponível na versão impressa, a Folha Popular
Digital permite que o leitor acesse galerias de fotos,
vídeos e links com mais informações sobre respectivos
conteúdos.

Conheça a Folha Popular Digital. Faça parte dessa
história! Escreva para o publicidade@popularnet.com.br
ou entre em contato pelo (51) 3762-2440 e solicite seu
login e senha.

notícias
TEUTÔNIA

Jovens aproveitam
oportunidade para

estudar na Alemanha
Estudantes Gustavo Wommer e Natália Plentz, do Colégio Teutônia,

estão selecionados para formação na Alemanha e embarcam neste mês de janeiro

Gustavo Wommer (c) com a avó Nair (e), o pai Normélio,
a mãe Aruvane e a professora Angelita Lohmann
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COLHENDO OS FRUTOS
Natália Plentz foi aprovada

em processo de seleção da Rede
Sinodal de Educação, que envol-
veu 54 instituições de ensino e
ofertou bolsas de estudos de um
mês na Alemanha. Foi uma das
5 selecionadas entre diversas
escolas da rede. A jovem teuto-
niense estuda Língua Alemã des-
de o 1º ano do Ensino Funda-
mental e, ao longo desses anos,
participou de diversos eventos e
concursos de leitura, redação e
até festival de teatro, com o in-
centivo da professora do CT,
Angelita Lohmann. “A professo-
ra e o diretor Jonas Rückert me
incentivaram a participar da
seleção, acreditaram na minha
capacidade”, frisa.

Mesmo recebendo a informa-
ção de que faria a prova poucos

dias antes, ela estava preparada.
Por já ter passado por outras
avaliações de proficiência em
que foram consideradas escrita,
oralidade, compreensão auditi-
va e textual, nesse processo de
seleção Natália precisou apenas
redigir texto em Alemão contan-
do um pouco sobre si, sobre a
família e explicando o que a mo-
tiva a estudar a Língua Alemã,
planos para o futuro em relação
à continuidade desses estudos,
objetivos, expectativas e desejos
considerando a possibilidade de
ser selecionada. Além disso, ain-
da participou de entrevista de 20
minutos em Alemão, com grupo
de quatro professores e a coorde-
nadora de Alemão para o Rio
Grande do Sul e Santa Catarina,
Frau Beguhl.

A seleção levava em conta
fatores como conhecimento lin-
guístico, motivação para conti-
nuar estudando Alemão após o
retorno da Alemanha, desenvol-
tura durante a entrevista oral,
coerência entre o projeto escrito
e as colocações durante a entre-
vista e capacidade internacional
do estudante. Nesse processo
foram selecionados cinco estu-
dantes do Rio Grande do Sul e
Santa Catarina, entre 14 e 15
anos de idade. O investimento
para concessão da bolsa é da
Fundação Theo-Münch-Stiftung.

Para o processo de seleção,
Natália revela que a primeira ini-
ciativa foi se acalmar. “Depois,
pensei em possíveis perguntas
que os entrevistadores poderiam
fazer e me preparei para tal. Tam-

bém estudei o texto que eu havia
escrito e, por fim, assisti alguns
programas infantis em Alemão e
ouvi músicas para melhorar a
cognição”, revela.

A dedicação e o esforço no
aprendizado da Língua Alemã
têm sido recompensados. “É mui-
to gratificante. A Alemanha é um
dos países que mais investem em
educação e está na posição de
país mais estável e próspero da
União Europeia. Poder estar lá
esses 24 dias estudando e viven-
ciando essa cultura é uma expe-
riência única e que vai me trazer
muitos conhecimentos, que fa-
rão a diferença na minha vida e
carreira. Estou muito orgulhosa
por essa conquista e vou apro-
veitá-la ao máximo”, comenta,
acrescentando que além do
aprendizado, espera construir
laços com a família hospedeira,
numa vivência diferenciada para
“sair da zona de conforto”.

Para Natália, aprender uma
nova língua sempre traz novos
conhecimentos a serem usufruí-
dos ao longo da vida. “É mais que
um grande desafio, é um diferen-
cial no currículo e pode aumen-
tar as chances de conseguir um
emprego em uma multinacional,
por exemplo”, finaliza.

Natália Plentz (com o certificado) com o diretor-executivo da Rede Sinodal de Educação, Ruben
Goldmeyer (d); a professora do Mauá que irá acompanhar o grupo de estudantes, Daiane Macke-

danz; e Joni Rollof, coordenadora pedagógica da Rede Sinodal

O Colégio Teutônia é conveniado
do ZfA (Zentralstelle für das Auslandss-
chulwesen), escritório central para
escolas no exterior que conta com
cerca de 1,2 mil instituições de ensino
em todo mundo, incluindo 140 escolas
alemãs no exterior.

O Colégio Teutônia estimula o
aprendizado da língua estrangeira en-
tre seus estudantes, oportunizando
aulas de Alemão, Inglês e Espanhol.
Como forma de desenvolver ainda
mais esse processo, também oferece
oportunidades de intercâmbio e incen-
tiva seus estudantes a participarem de
processos seletivos de qualificação
complementar de novos idiomas.

O aprendizado de uma língua es-
trangeira abre inúmeras “portas” e traz
oportunidades para a vida, seja no
âmbito pessoal ou profissional. Mais
que um diferencial, em alguns casos o
segundo idioma passa a ser pré-requi-
sito para uma ampla gama de oportu-
nidades e valorização do currículo,
além de contribuir significativamente
na comunicação e na interação com
novas culturas e comunidades pelo
mundo.CONTEÚDO

DIGITAL

ACESSE

FOTOS: DIVULGAÇÃO COLÉGIO TEUTÔNIA
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E m 2018, Teutônia teve oficializado o título de
Capital Nacional do Coral, título que valoriza a
tradição trazida com os imigrantes alemães, que
começaram a colonizar a região desde 1858. Os

anos seguiram e a tradição foi passando de geração em
geração. Hoje, Teutônia conta com mais de 50 corais em
atividade, sendo 41 filiados à Associação dos Coros de
Teutônia (Acote). Dentre os corais em atividade ainda estão
o Coral Municipal, o Coral Municipal Anos Dourados e o
Coral Jovem Municipal.

Para fomentar a tradição e auxiliar as entidades que
mantém viva esta tradição, a Prefeitura de Teutônia assi-
nou, nesta terça-feira (08/01), o Termo de Fomento Nº
01/2019 com a Acote. O convênio prevê a execução do
projeto “Encantando Gerações”, sendo a forma legal encon-
trada pela Administração Municipal para auxiliar os corais.
O Município repassará R$ 153 mil à entidade, a ser pago em
duas parcelas. Por consequência, a Acote fará o repasse do
recurso aos corais filiados.

No ano passado não houve repasse de recursos aos
corais, o que inclusive motivou recente manifestação de
regentes por meio das redes sociais. O recurso público
contribui de maneira decisiva para o pagamento dos regen-
tes dos corais, e alguns ficaram meses sem receber pelo
trabalho prestado.

Para a presidente da Acote, Rosita Jussara Schneider, a
parceria entre a entidade o Município possibilita comple-
mentar as despesas dos corais. “Este convênio é muito
importante para assegurarmos a existência dos corais, que
têm muitas dificuldades para a manutenção dos seus regen-
tes e os gastos com os eventos de outros coros em que
participam. O valor que é repassado é importantíssimo,
porém não é suficiente para a manutenção. Por isso, todos
os coros buscam outras formas para completarem os gastos,
como promoções, doações, rifas, eventos, entre outros”,
coloca.

A presidente ainda acrescenta que o canto coral oportu-
niza inúmeros benefícios. “O canto coral é importante pela
sua tradição, é um ambiente que reforça e cria valores,
incentiva aos que participam ao aprendizado, ao trabalho
em equipe e ainda a pensar no próximo, através da preocu-
pação em montar repertorio que agrade e que estimule o
espectador a diversas emoções. Por isso tudo, também é
muito importante que se trabalhe sempre a renovação e
participação de jovens neste segmento de cultura. A busca

pela harmonia em canto de um coral pode ser comparada a
busca de harmonia para a vida”, destaca.

A secretária de Juventude, Cultura, Esporte e Lazer,
Rosana Schneider Rührwiem, destaca a importância da par-
ceria. “Os corais representam a nossa cultura e difundem para
outros municípios. Sentimos-nos muito felizes em estabelecer
esta parceria e fomentar o projeto Encantando Gerações, para
que possamos ter continuidade desta linda tradição, que tanto
orgulha o município de Teutônia”, enaltece.

O prefeito, Jonatan Brönstrup, lembra que a parceria é
uma das formas de valorizar a tradição trazida com os
antepassados. “Os corais são de extrema importância para
o município, pois mantém a nossa essência, a nossa cultura.
Além disso, as associações de canto tiveram e ainda têm a
função de formar lideranças e manter as comunidades
fortes, sem contar que os coros são importante meio de
convívio social. Por isso, nada mais justo que renovar esta
parceria com os nossos corais”, frisa.

TEUTÔNIA  

notícias

Município repassará
R$ 153 mil à Acote

Lucas Leandro Brune

DE OLHO
NA REGIÃO

lucas@popularnet.com.br

No dia 15 de fevereiro voltará a ser cobrado o pedágio na
Freeway (BR-290), entre Porto Alegre e Osório. Serão duas praças,
com valor inicial de R$ 4,40, praticado pela CCR, empresa que
venceu a licitação no fim do ano passado. Ontem (11/01) foi assinado
o contrato de concessão para 30 anos da Rodovia Integração do Sul
(RIS), que compreende as BRs 101, 290 (Porto Alegre a Osório), 386
(Canoas a Carazinho) e 448 (Rodovia do Parque. A empresa paulista
será responsável por 473,5 Km nas rodovias. A principal obra pre-
vista no período será a duplicação da BR-386, trecho de Lajeado a
Carazinho. Acompanhe o cronograma principal:

2019 – manutenções emergenciais e recuperação de toda sina-
lização;

2020 a 2023 – recuperação de todas as rodovias;
2021 a 2030 – duplicação da BR-386 no trecho Lajeado a Cara-

zinho;
2031 a 2036 – adequação da duplicação da BR-386 de Canoas a

Tabaí e alargamento da Freeway (Gravataí a Osório).
Na BR-386, pedágios ficarão em Victor Graeff (Km 203), Fontou-

ra Xavier (Km 260), Paverama (Km 375) e Montenegro (Km 424).
Logo, para quem vai do Vale do Taquari para a capital, em breve
serão 2 pedágios para custear.

Este foi apenas o primeiro lote. Teremos mais concessões de
rodovias federais em breve, principalmente a BR-116. E o Estado
também acena com três rodovias a serem concedidas (leia-se com
pedágio) – RS-020, RS-287 e RS-324.

Ouço com frequência, de gestores da esfera privada, que o setor
público precisa de um gestor, alguém com capacidade de gerenciar
de maneira eficiente os recursos públicos gerados. E, inclusive, citam
nomes que têm esse perfil e capacidade já demonstrada. Também
descartam outros que já comprovaram ineficiência.

Quando se trata de benefícios presentes ou futuros, cada um
procura resguardar a sua situação e “puxar a brasa para o seu
assado”. Em se tratando de previdência social e aposentadoria, a
cada ideia que surge, um grupo esbraveja a perda de algum enqua-
dramento. Ouvi, de relance, o pedido explícito de ministros que
militares fiquem de fora da reforma. Claro, “não mexe no meu!”.
Cada um quer garantir seus benefícios.

Se o governo reduzisse a carga tributária que impacta sobre os
salários em 30 a 40% - abrisse mão desse dinheiro nos cofres públicos
– esse dinheiro todo seria pago com gosto pelo empresário direto na
mão do trabalhador. E este, por sua vez, poderia comprar e investir,
aquecendo a economia em outros setores, gerando impostos. Só que
temos congressistas que preferem a concentração de renda no poder
ao invés da distribuição pulverizada no país. Não mudam porque
daí cairão por terra os recursos para manter privilégios e mordomias
dos três poderes.

Servidor público concursado (qualquer esfera e poder) ou
político eleito, com salário de R$ 10, 20 ou 30 mil, precisa de
auxílio-moradia, vale-creche do filho, entre outros benefícios?
Como faz o trabalhador para sustentar água, luz, comida, creche,
gasolina e aluguel com R$ 1 mil? Esse cálculo precisa mudar no
Brasil… Tá na hora!

1) Há pessoas do mais alto escalão que preferem trabalhar em
vez de acompanhar reuniões.

2) Servidor que se aposentou no serviço público, e recebe
aposentadoria, poderia ou deveria retornar ao poder público
recebendo salário de CC?

3) Ouve-se falar de falta de comando em alguns locais.
4) Até quem apoiou firmemente enxerga e comenta a ausência

de pulso.

PREPAREM-SE: OS
PEDÁGIOS VOLTARAM!

Termo de fomento foi assinado nesta
semana e pagamento será em duas parcelas

“ “O canto coral é importante pela sua tradi-
ção, é um ambiente que reforça e cria valo-

res, incentiva aos que participam ao
aprendizado, ao trabalho em equipe e ainda a

pensar no próximo”.

O projeto Encantando Gerações tem como objetivo o
acesso à cultura, a formação musical e a formação de plateia
para a música, destinado aos coralistas e estudantes do municí-
pio, integrando assim as gerações através de oficinas e apresen-
tações, com repertório variado de música popular, folclórica,
erudita nacional e internacional. A iniciativa ainda visa a contra-
tação de maestros e regentes para capacitar os coralistas, assim
como elaborar cronograma de apresentações em escolas,
eventos oficiais do município ou da própria associação; custear
gastos administrativos e financeiros da entidade; e divulgar o
canto coral, incentivando a renovação dos integrantes, para dar
continuidade à tradição.Teutônia traz, desde sua origem,

a tradição do canto coral

Termo de fomento foi assinado nesta terça-feira

FOTOS: MATHEUS PRATES / DIVULGAÇÃO
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VALE DO TAQUARI

Presidente da Amvat encaminha
demandas do Vale para a Famurs

Pela definição do dicionário, a palavra
parceria pode ser entendida como uma relação
de colaboração entre duas ou mais pessoas com
vista à realização de um objetivo comum. Ge-
ralmente, há vários conceitos e por vezes eles
variam de acordo com o contexto. O fato é que
a palavra parceria nunca esteve tão em alta
quanto na atualidade.

Diferente do fazer negócios de anterior-
mente, agora, a maioria vai em busca de parce-
rias. Tornou-se uma forma mais elegante de
propor um serviço ou produto a alguém. Via de
regra, quando falamos de parceria, entende-se
que todas partes ganhem. E aí falamos da famo-
sa relação ganha-ganha, tão defendida para o
sucesso de qualquer negociação. Quando todas
as partes ganham, todos saem satisfeitos e o
encontro foi um sucesso.

Do ponto de vista do cliente ou fornecedor,
há de convir que é muito mais confortável ser
convidado para falar sobre uma proposta de
parceria do que atender a um vendedor que
vem com o propósito de efetuar uma venda.
Quando pensamos em comprar, por mais atra-
tivo que seja o bem, já dói no bolso quando
imaginamos o dinheiro saindo.

Divagando além da definição acima, é pro-
vável que nem sempre a parceria atenda obje-
tivos comuns, mas se cada parte tiver um
determinado objetivo, que seja viável atender
dentro da parceria, já existem motivos fortes
para acreditar e confiar na proposta. Por outro
lado, quando as expectativas são muito dife-
rentes ou complexas, torna-se mais difícil a
satisfação de todos ao final do processo.

Ocorre também uma certa “vulgarização”
do termo, pois enquanto estratégia de marke-
ting ou convencimento, seu uso exagerado
acaba, por si só, difamando o real conceito da

palavra. Quando propomos parcerias aleatori-
amente, sem a clara preocupação ou atenção
para definir as expectativas de cada parte e
buscar atendê-las dentro do contexto, passa-
mos a entender a parceria como um simples ato
habitual de venda, o que impacta no descrédito
das parcerias apresentadas verdadeiramente
como uma possibilidade de parceria.

Falamos aqui de acordos, alianças e, acima
de tudo, cooperação entre os envolvidos. Par-
ceria requer a atuação de algumas palavras
importantes, como:

articipação
tenção mútua
eciprocidade
umplicidade
xpectativas atendidas
esultados para todas as partes

gualdade – certa dose
poio entre as partes.

O que você entende por parceria? Gosta de
parcerias? Tem desenvolvido um olhar crítico

diante de tantas parcerias a que é convidado
diariamente?

Antes de propor uma parceria, analise se,
de fato, aquilo que você está propondo a al-
guém pode ser enquadrado no conceito, ou
seja, garante benefícios e resultados semelhan-
tes a todas partes envolvidas.

Trago esta reflexão porque tenho feito
análises de centenas de parcerias que observo
sendo realizadas na atualidade, na linha do
“uma mão lava a outra”. Entretanto, para
muitas pessoas, a parceria é parceria quando
atende seus objetivos. Quando falamos de
uma via de mão dupla nem sempre a parceria
é atrativa. Ou então, a parceria de ontem
(quando eu atingia meus objetivos sem dis-
pender recursos para atender a necessidade
do outro) já não é mais tão interessante ou
viável o quanto era.

Literalmente, PARCERIA seria ótimo na
maioria dos casos, desde que estivéssemos
trabalhando com o mesmo entendimento desta
rica possibilidade de negócios.

Luciana Brune

PODER DAS
PALAVRAS

luciana@popularnet.com.br
www.poderdaspalavras.com.br

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

O  presidente da Associa-
ção dos Municípios do
Vale do Taquari (Am-
vat), prefeito Jonatan

Brönstrup, participou nesta
quinta-feira (10/01), em Porto
Alegre, da assembleia geral da
Famurs. Na ocasião foram aprova-
das alterações no estatuto da Fe-
deração e também entregues de-
mandas das regiões para os gover-
nos estadual e federal. Do Vale do
Taquari, em encontro com mem-

bros da diretoria, foram definidas
prioridades em diversas áreas,
como: infraestrutura, finanças,
saúde, educação, turismo, segu-
rança pública, saneamento e ou-
tras. Todas foram encaminhadas
à Famurs e servirão de base para
compor a pauta municipalista jun-
to aos governos.

Brönstrup informa que a pri-
meira assembleia geral do ano da
Amvat está agendada para o dia 15
de fevereiro. Para este encontro,
segundo ele, será convidado um

dos deputados federais do Rio
Grande do Sul. O objetivo desta
ação, que ele pretende realizar
todos os meses, é fazer com que os
parlamentares venham aos muni-
cípios durante seu mandato, para
discutir, cobrar e apresentar su-
gestões para a solução dos proble-
mas enfrentados.

O encontro contou com a pre-
sença do secretário estadual de
Articulação e Apoio aos Municí-

pios do RS, Rodrigo Lorenzoni.
que escolheu a sede da Federação
que representa os municípios pa-
ra se apresentar aos prefeitos.
Lorenzoni elencou as diretrizes
de seu trabalho à frente da pasta:
acolhimento, respeito, respostas
e transparência. “Sabemos das
dificuldades que iremos enfrentar
e acreditamos que com gestão,
parceria e inovação faremos um
grande trabalho. Queremos aten-
der os municípios com celerida-
de”, disse.

Além do caráter institucional
e de articulação interna dos pleitos
municipais junto às demais secre-
tarias do Estado, Lorenzoni anun-
ciou a criação de mais três frentes
de atuação. O órgão planeja ter um
núcleo de apoio aos municípios
para elaboração de projetos para
buscar verbas federais e emendas
parlamentares; incentivar o forta-
lecimento e a criação de consór-
cios e colaborar na melhoria da
gestão administrativa dos municí-
pios.

Presidente da Amvat,
Jonatan Brönstrup (dir)
levou demandas do Vale
para a Famurs

DIVULGAÇÃO

3762.7233
RUA 25 DE JULHO, 135 - TEUTÕNIA/RS
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PAVERAMA  

notícias

Markus anuncia troca
no secretariado

     Faltar ao trabalho por mais de 20 dias sem justificativa
é justa causa para demissão, mesmo que o empregado tenha
voltado da recuperação de um acidente. Assim decidiram os
desembargadores da 1ª Câmara do Tribunal Regional do
Trabalho da 12ª Região (SC) ao prover o recurso de uma
empresa que despediu um trabalhador. O autor ingressou
com ação contra uma empresa do setor de metalurgia com a
intenção de reverter a dispensa por justa causa e receber as

verbas rescisórias (aviso prévio, 13º salário proporcional,
entre outras). Alegou que menos de dois meses após ter
sofrido acidente de trabalho foi dispensado por justa causa,
sem ter recebido aviso ou carta de demissão. Disse ainda que
todas as suas faltas estariam amparadas por atestado médico.
A decisão do TRT-12 entendeu que as ausências não estavam
comprovadas, e, segundo o relator do processo,  “a ausência
do reclamante, injustificadamente, caracteriza o ato de desí-
dia, tipificado na legislação trabalhista. Verifico ainda que o
reclamante possui histórico de ausências injustificadas ao
longo da contratualidade, tendo a empresa aplicado, gradu-
almente, as penalidades inerentes ao seu poder disciplinar”.

     Reconhecido o período de estabilidade a um funcioná-
rio que está prestes a se aposentar, a empresa que demitiu
nesse período deve pagar os salários devidos  da data da
dispensa até o fim da estabilidade. Com esse entendimento,
a 3ª Turma do Tribunal Superior do Trabalho anulou a

demissão de uma  vendedora que foi dispensada sem justa
causa a menos de um ano da aquisição do direito à aposenta-
doria voluntária. A estabilidade pré-aposentadoria foi defe-
rida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 17ª Região. Com
base na norma coletiva que assegura esse direito à autora,
determinou a readmissão dela no emprego até a aquisição do
direito à aposentadoria voluntária.

     Participar de curso preparatório pela internet é ativi-
dade que deve ser remunerada como hora extra. Com este
entendimento, a 1ª Turma do Tribunal Superior do Trabalho
decidiu que uma bancária tem direito ao pagamento das
horas extras decorrentes de sua participação em cursos
preparatórios pela internet. A decisão levou em conta que se
tratava de requisito para futuras promoções e que, portanto,
o tempo dispensado pelo empregado para essa finalidade
configura tempo à disposição do empregador.

Elton Haefliger

DATA VENIA

eltonhaefliger@viavale.com.br

COLINAS  

Ingrid Marise Strauss

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

D esde o dia 7 de janeiro, a Pre-
feitura Municipal de Pavera-
ma tem novo gestor na Secre-
taria de Administração e Pla-

nejamento. A professora Ingrid Marise
Strauss, 57 anos, foi anunciada pelo pre-
feito de Paverama Vanderlei Markus co-
mo nova titular da pasta.

Ingrid agradeceu a confiança e desta-
ca que é um grande desafio. “Acredito
que eu posso contribuir dentro da gestão
pública, fazendo um trabalho transpa-
rente e comprometido com as necessida-
des da população. Acompanhando e co-
ordenando as ações setoriais desenvolvi-
das, visando assegurar o cumprimento
das prioridades de acordo com os orça-
mentos previstos. Com certeza vamos
trabalhar para colocar em prática metas
e planos, com a mesma seriedade que
sempre pautou minha atuação quando
estava na direção da escola” disse.

O anúncio do novo nome foi feito no
auditório municipal. Markus ressaltou
que ela é uma profissional acostumada a
lidar com pessoas, em função de sua
experiência de mais de 30 anos como
professora e gestora educacional.

Markus anunciou ainda que o até
então secretário de Administração e Pla-
nejamento, Ezequiel Ricardo Althaus,
passa a responder pela Secretaria da
Indústria e Comércio.

Ingrid Marise Strauss responde pela Administração e Planejamento
e Ezequiel Ricardo Althaus pela Indústria e Comércio

DIVULGAÇÃO

CADASTRO DE ANIMAIS
E VALE-INSEMINAÇÃO

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

A Secretaria da Agricultura de Colinas está realizando o
levantamento de cadastro de animais (Declaração Anual de
Rebanho) e entrega dos vale-inseminação e assistência veteri-
nária para o ano de 2019. O procedimento ocorre até dia 1º de
fevereiro seguindo um roteiro pelas comunidades.

Cronograma:
- Até 14 de janeiro: Linha Ano Bom, Linha Ano Bom Alto,

Estrada Municipal Ervino Sand, Estrada Municipal Parobé e
Rua Parobé;

- 15 a 23 de janeiro: Linha 31 de Outubro, Linha Westfália,
Linha Beija Flor, Beira Trilho e Rua General Osório;

- 24 de janeiro a 1º de fevereiro: Linhas Santo Antônio,
Roncador, Roncadorzinho, Leopoldina e Olavo Bilac.

GRUPO DE GESTANTES
FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

A Secretaria Municipal da Saúde comunica que o
Grupo de Gestantes Bem Gestar ocorre na próxima
terça-feira (15/01), às 13h30min, no auditório do Posto
de Saúde. O encontro será conduzido pelo médico de
Estratégia de Saúde da Família, Gabriel Ferreira Lima.
O assunto abordado será “Hora do Parto”.

CURSO DE
BOAS PRÁTICAS

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

A Vigilância Sanitária Municipal de Colinas avisa
aos proprietários de estabelecimentos de produção de
alimentos que está disponível online o curso de Boas
Práticas de Fabricação da Anvisa. O certificado é aceito
pelos órgãos fiscalizadores e pode ser feito por quem
ainda não tem essa certificação. O link de acesso é:
www20.anvisa.gov.br/restaurantes_curso/. A capacita-
ção é gratuita.



SÁBADO, 12 DE JANEIRO DE 2019FOLHA POPULAR 7

IMIGRANTE 

notícias

Novo médico
inicia atendimento

LUCIANA BRUNE

N esta quinta-feira (10/01) inici-
ou as atividades no município
de Imigrante um novo médico
através do Programa Mais

Médicos, que vem em substituição à cuba-
na que vinha atendendo até o encerramen-
to da parceria pelo Governo Federal.

Rodrigo Chaves Piovezani vem de Por-
to Alegre e fez os primeiros atendimentos
nesta semana. Ele terá uma carga horária
semanal de 32 horas de atendimento. Es-
tará atendendo consultas de segunda a
quinta-feira e terá a sexta reservada para
estudos e capacitação, conforme preconi-
za o programa. O atendimento será das
7h30min às 11h30min e das 13h às 17h.

A partir do dia 24 de janeiro, nas quin-
tas à tarde, das 13h às 17h, o atendimento

será na Unidade Básica de Saúde de Dal-
tro Filho. Nos demais horários, estará
sempre atendendo no Centro de Saúde.

O novo médico também realizará visi-
tas domiciliares, assim como é feito pelo
médico Matheus Ramos. Estas solicita-
ções de visita devem ser agendadas pelo
telefone 3754-1031 com a enfermeira Le-
andra, e são realizadas nas quartas-feiras
pela manhã.

Segundo a secretária de Saúde e Assis-
tência Social, Regiane Möllmann, com o
novo profissional sendo integrado na equi-
pe o atendimento tende a ser normaliza-
do, com maior disponibilidade de
horários. Assim o médico Matheus Ramos
passará a atender nas terças de manhã na
UBS de Daltro Filho a partir do dia 22 de
janeiro. Rodrigo e Matheus são os clínicos que agora atendem a comunidade de Imigrante

DIVULGAÇÃO

ESTRELA 

SEDESTH AUXILIA EM
SELEÇÃO PARA FRIGORÍFICO

Empresa busca trabalhadores para atuarem
no frigorífico de aves e suínos de Lajeado

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

Mais de 70 pessoas compareceram ao
Salão Nobre da Prefeitura de Estrela, na
manhã de quarta-feira (09/01), para parti-
cipar de uma seleção de empregos da BRF.
O convite aos trabalhadores, todos haitia-
nos, foi feito pela pela Secretaria Municipal
do Desenvolvimento Social, Trabalho e
Habitação (Sedesth), que tem atuado em
parceria com cerca de 80 empresas do
município e região no encaminhamento de
trabalhadores ao mercado de trabalho. A
seleção foi feita por três profissionais da
BRF e os aprovados vão atuar no frigorífico
de aves e suínos de Lajeado. Os que não
forem contratados de imediato permane-
cem no banco de dados, podendo ser cha-
mados futuramente.

Entre eles estava o casal Jacques Cely e
Marléne Anevil. Jacques, que está trabalhan-
do, veio acompanhar a esposa, que está
esperançosa em conquistar uma das oportu-
nidades oferecidas. O objetivo do casal, que
veio para o Brasil há quase dois anos, é
trazer para cá os três filhos – de 23, 18 e 17
anos – que permaneceram no Haiti.

De acordo com o coordenador de Traba-
lho da Sedesth, Éder Follmann, o setor já
auxiliou na elaboração de mais de 2,5 mil
currículos, como também no encaminha-
mento de vagas diretas ou seleções. Apenas
com a BRF já foram mais de 300 vagas enca-
minhadas.

O secretário José Itamar Alves acompa-
nhou o início da seleção e destacou a impor-
tância da parceria com as empresas.
Segundo ele, no ano passado , por meio desta
e de outras ações e programas da Sedesth, a
colocação de trabalhadores no mercado atin-
giu 800 famílias.

No caso específico dos haitianos que
residem em Estrela, a secretaria, conforme
José Alves, está trabalhando na implantação
de um projeto para que tenham aulas de
português, a fim de melhorar a comunicação
e interação com a comunidade. Segundo ele,
já há professor voluntário para ministrar as
aulas, que devem ocorrer no prédio do Ce-
mai do Bairro Oriental. “Nossa intenção é
dar início a este projeto em março, abrindo
à participação de todos os interessados”,
informa.



a voz da comunidade

O que você pensa sobre a implantação
das rótulas fechadas na Via Láctea?

TEUTÔNIA  

ALICE SOFIA WIEBUSCH

T eutônia deve implantar, nos próximos meses,
as rótulas fechadas na Via Láctea, no trevo de
acesso aos bairros Alesgut e Languiru, e no
trevo de acesso ao Bairro Canabarro, em Linha

Ribeiro. A transformação nos trevos visá mais segurança
no trânsito, pelo grande número de acidentes que já
ocorreram nestes dois pontos. Muitos destes acidentes,
inclusive, já resultaram em mortes.

O prefeito Jonatan Brönstrup se reuniu na quinta-feira
(10/01) com a equipe técnica e com o diretor-presidente da
Empresa Gaúcha de Rodovia (EGR), Nelson Lídio Nunes,
para finalizar o projeto. Na próxima terça-feira (15/01) a

EGR irá fazer uma vistoria nos trevos, juntamente com
equipe técnica estatal, para ver se as desapropriações já
foram realizadas.

As obras irão iniciar após a autorização da EGR. O
reparo nas rótulas será feito com recursos próprias da
Administração de Teutônia.

A expectativa é de que a obra seja de muito ganho
para o trânsito, pelo grande número de vidas já perdidas
nos locais. O objetivo é que esse projeto traga mais
segurança à população teutoniense e visitantes.

A Folha Popular foi às ruas para entender qual é a
opinião da comunidade sobre este assunto. Confira as
respostas:

“Eu acho que é estritamente necessário, isso
trará mais segurança ao trânsito se tratando da
Via Láctea”, diz Pedro Vieira.

“Eu acho que a implantação das rótulas
fechadas é importante, eu acredito que irá tra-
zer mais segurança ao trânsito, pois isso facilita
a travessia. Porque hoje como está, a travessia
está bem dificultada, justamente pelo número
de acidentes no local, principalmente nos horá-
rios de pico, quando não é horário de pico é
tranquilo. Diminui a velocidade dos carros que
estão passando e facilita”, destaca Fabiano
Eckel.

“Eu acho que é uma boa medida, desde que
venha para amenizar o problema da inseguran-
ça no trânsito. A rótula fechada ainda não é a
solução ideal para diminuir o número de aciden-
tes, mas é uma medida que vai amenizar o
problema”, fala Pedro Leite.

GERSON TRENNEPOHL
50 ANOS

“Eu acho uma medida positiva, eu acredito
que irá trazer mais segurança ao trânsito”, diz
Gerson Trennepohl.

LUCIMARI MARTINS
38 ANOS

“Eu acho certa essa medida, acho que irá
trazer mais segurança ao trânsito porque acon-
tece muitos acidentes na Via Láctea”, ressalta
Lucimari Martins

MAIARA NEUMANN
18 ANOS

“Eu acho que a medida de implantação de
rótulas fechadas na Via Láctea muito boa. Tal-
vez não irá trazer mais segurança ao trânsito,
mas talvez os motoristas irão se conscientizar
mais”, destaca Maiara Neumann

FAUSTO STECKEL
34 ANOS

“Eu acho que será uma medida muito boa,
pois eu acho muito inseguro quando estamos
andando, porque vamos conseguir respeitar
mais”, fala Fausto Steckel

JORNAL@POPULARNET.COM.BR

Você tem algum tema que considera rele-
vante questionar à população?

Qual assunto, na sua opinião, deve ser
ouvida a voz da comunidade?

Envie sua sugestão:

PEDRO VIEIRA
48 ANOS

FABIANO ECKEL
 47 ANOS

PEDRO LEITE
40 ANOS
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TEUTÔNIA  

notícias

EGR anuncia vistoria na terça para finalizar
projeto das rótulas fechadas na Via Láctea

Transformação de vazadas para fechadas será nas rótulas de acesso aos bairros Languiru (Major Bandeira) e Canabarro (17 de Junho)

DA REDAÇÃO

A nseio de grande parte da
comunidade de Teutônia
há quase duas décadas,
a implantação de rótulas

fechadas nos acessos da ERS-128
(Via Láctea) avança mais um passo.
Definida como uma das principais
metas da atual Administração Muni-
cipal de Teutônia, a transformação
do modelo vazado para o modelo
fechado de rótulas acontecerá em
dois pontos, neste momento: no
acesso à Rua Major Bandeira (Bair-
ro Languiru) e na Rua 17 de Junho
(Bairro Canabarro e Linha Ribeiro).

Nesta quinta-feira (10/01), o pre-
feito Jonatan Brönstrup reuniu-se
com a equipe técnica e o diretor-presi-
dente da Empresa Gaúcha de Rodovi-
as (EGR), Nelson Lídio Nunes, de
quem recebeu a informação de que o
projeto para as rótulas fechadas esta-
va na fase final. A EGR também pro-
gramou para a próxima terça-feira
(15/01), a visita da equipe técnica da
estatal aos dois trevos que serão trans-
formados em rótulas fechadas. Os pro-
fissionais farão vistorias nos locais,

também para verificar se as exigên-
cias, como as desapropriações, foram
atendidas.

Somente após a entrega oficial do
projeto e a autorização da EGR é que o
Município poderá licitar a realização
das obras. Desde o início do mandato,
a Administração Municipal busca solu-
ções para os trevos (rótulas vazadas)
de acesso a Teutônia ao longo da Via
Láctea, locais com acidentes frequen-
tes, inclusive trágicos. Para agilizar
esta reivindicação da comunidade teu-
toniense, a Prefeitura decidiu fazer as
obras com recursos próprios. Após vá-
rios trâmites burocráticos, a EGR ficou
responsável pelo projeto, enquanto o
Município assumiu a execução.

Jonatan Brönstrup ressalta que a
comunidade teutoniense aguarda ansi-
osamente pelas rótulas fechadas. “Não
podemos permitir que mais vidas se
percam nestes locais. Saber que o pro-
jeto está na fase final nos deixa alivia-
dos, pois só aguardamos a finalização
do projeto para iniciarmos o processo
licitatório e, em seguida, executar as
obras, trazendo mais segurança para
que passa por estes dois trevos”, frisa.

O prefeito, Jonatan Brönstrup, aproveitou a visita à EGR para
encaminhar ofício à estatal solicitando autorização para pavimentação
em paviesse de 61 metros de rua lateral à ERS-128 (Via Láctea), entre as
ruas Adolfo Hunsche e 110, no Bairro Teutônia. A via dá acesso à
indústria de laticínios da Cooperativa Languiru e está localizada na faixa
de domínio da rodovia.

Na ocasião, o chefe do Executivo foi informado de que nos próximos
dias a obra deva ser autorizada, tendo em vista que a pavimentação da
rua já está licitada. A via integra o conjunto de nove vias que estão
recebendo pavimentação em paviesse, cujo investimento total será de
aproximadamente R$ 485 mil em recursos próprios.

AUTORIZAÇÃO PARA PAVIMENTAR
NA FAIXA DE DOMÍNIO

Prefeito esteve na EGR nesta terça-feira

Trevo de acesso à Rua Major Bandeira será transformada em rótula fechada

Rótula fechada também será construída no trevo de acesso à Rua 17 de Junho

FAZER JUNTOS PELO SEU LAR

FOTOS: ÉDSON LUÍS SCHAEFFER / DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Sicredi Ouro Branco disponibiliza crédito para a
construção de residências na propriedade rural

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

Com o objetivo de fomentar o
desenvolvimento das propriedades
rurais, os associados da Sicredi Ou-
ro Branco passam a contam com
uma nova oportunidade de crédito,
destinado a construção ou reforma
de residências na propriedade ru-
ral. O programa é exclusivo da coo-
perativa sediada em Teutônia.

O crédito está disponível para
os associados da Sicredi Ouro
Branco, que possuem produção
nas suas propriedades rurais. Es-
tes contam com grandes diferenci-
ais na disponibilização do recurso,

como: a agilidade e a facilidade na
contratação e disponibilidade do
recurso para todos os públicos de
produtor rural, que, desta forma,
pode utilizar os recursos oriundos
da sua produção para reinvestir na
propriedade.

“O grande diferencial do crédi-
to rural é que o mesmo é oriundo
da Poupança do Sicredi. Desta for-
ma, os recursos gerados pelos asso-
ciados ficam na região, o que faz
girar a economia local, proporcio-
nando ainda mais renda e qualida-
de de vida”, explica a equipe de
crédito da cooperativa.

Área de atuação da Sicre-
di Ouro Branco: Bom Retiro
do Sul, Brochier, Capela de
Santana, Colinas, Estrela, Imi-
grante, Fazenda Vilanova,
Harmonia, Marata, Montene-
gro, Nova Santa Rita, Pareci
Novo, Paverama, Poço das
Antas, Salvador do Sul, São
José do Sul, Taquari, Tabaí,
Teutônia, Triunfo, Westfália.
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WESTFÁLIA E TEUTÔNIA  

notícias

Municípios firmarão convênio
para construir nova ponte

A Secretaria de Saúde comunica que a ginecologista Dr. Letícia
estará de férias de 15 de janeiro a 03 de fevereiro. Durante este
período, ela será substituída pelo Dr. João Batista Chemin, que
atenderá nas quintas-feiras, na parte da manhã. Consultas devem
ser agendadas no Posto de Saúde.

A Secretaria de Saúde informa que o pediatra Dr. Marcelo
estará de férias de 07 a 21 de janeiro. Neste período, ele será
substituído pelo Dr. Fausto, que atenderá nas segundas, quartas e
sextas-feiras no período da tarde. Consultas deverão ser agendadas
com antecedência, no Posto de Saúde.

Westfália também faz parte do programa Nota Fiscal Gaúcha.
Para participar dos sorteios, é preciso se cadastrar pelo site www.no-
tafiscalgaucha.rs.gov.br e solicitar a inclusão do CPF em todas as
notas fiscais de compras efetuadas no Município. Além dos sorteios
municipais, os participantes também estarão concorrendo aos sortei-
os mensais do Estado, sendo que ambos acontecem na última quinta-
feira de cada mês. Cadastre-se e participe você também!

Com a chegada do verão, a proliferação do mosquito Aedes
Aegypti, bem como de outros insetos e parasitas, é mais intensa.
Por isso, a Administração Municipal de Westfália solicita que os
proprietários de terrenos baldios providenciem a limpeza dos
mesmos o quanto antes.

A Secretaria de Saúde solicita que os pacientes que necessita-
rem de transporte para consultas e exames informem a Unidade
Básica de Saúde com, no mínimo, dois dias de antecedência. Dessa
forma, poderá ser feita uma melhor organização do transporte de
pacientes.

O Setor de Talões/ICMS comunica que fará o levantamento dos
talões a partir da segunda-feira, dia 21 de janeiro. O roteiro seguirá
por ordem de localidades: Linha Frank - dos dias 21 a 25 de janeiro;
Linha Schmidt - dos dias 28 de janeiro a 1º de fevereiro; Linha
Paissandu - dos dias 04 a 08 de fevereiro e Linha Berlim - dos dias
11 a 15 de fevereiro. Produtores que não puderem comparecer nas
datas estabelecidas, devem fazer a apresentação até o dia 28 de
fevereiro.

NOTÍCIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL

DE WESTFÁLIA

Solenidade ocorre na próxima terça-feira junto à ponte, na divisa dos dois municípios

DA REDAÇÃO

N a próxima terça-feira
(15/01) será dado mais
um passo para concre-
tizar um antigo sonho

dos moradores de Linha Frank,
Westfália, e do Bairro Boa Vista,
Teutônia: a construção de uma
nova ponte sobre o Arroio Boa
Vista, que faz a divisa entre os dois
municípios. A partir das 8h30min,
junto à ponte existente, será reali-

zada a solenidade de assinatura do
convênio entre as prefeituras de
Teutônia e Westfália.

A intenção é aumentar a largu-
ra, o comprimento e a altura da
ponte. Assim, se evitará o bloqueio
da via em dias de muita chuva,
quando o arroio transborda e pas-
sa por cima da ponte atual. Por
mais que os municípios sigam plei-
teando recursos federais, a proba-
bilidade de a obra ser executada

com recursos próprios é maior.
Inclusive, o convênio já irá prever
reserva de recursos para a constru-
ção da ponte. A intenção é concluir
a obra até o final do mandato, no
ano de 2020.

O prefeito de Teutônia, Jona-
tan Brönstrup, lembra que a nova
ponte é necessária, pelas condi-
ções de trafegabilidade e de segu-
rança. “A ponte, pelo fluxo de
veículos, não oferece mais condi-

ções seguras de trafegabilidade.
Com a nova ponte, vamos ofere-
cer mais segurança e uma via al-
ternativa entre Teutônia e
Westfália. A parceria com a Pre-
feitura de Westfália é importante,
pois unimos nossas forças para
atender um pleito de muitos anos
e que beneficiará os dois municí-
pios, não somente em mobilidade,
mas também economicamente”,
enaltece.

O prefeito de Westfália, Otávio
Landmeier, da mesma forma, con-
sidera esta uma obra relevante
para e Teutônia. "É uma obra de
fundamental importância para os
dois municípios pelo trânsito in-
tenso que há naquela região, seja
de veículos menores e, principal-
mente, de caminhões de carga. Por
isso, precisamos oferecer maior
segurança para os motoristas que
passam por este local", frisa.

ESFORÇOS CONJUNTOS PARA A OBRA
O convênio, que prevê as obriga-

ções de cada Município, tem como ob-
jetivo a conjugação de esforços visando
a construção da nova ponte sobre o
arroio Boa Vista, compreendendo a
elaboração de projeto completo de
engenharia e de seu respectivo projeto
de licenciamento ambiental, bem como
a contratação de empreiteira para a
execução das obras. A celebração de
convênio entre as duas prefeituras foi

aprovada pelas Câmaras de Vereado-
res de Teutônia e Westfália ainda no
final de 2018.

A parceria para a construção da
ponte foi iniciada no dia 20 de julho,
quando os prefeitos se reuniram na
ponte que atualmente há no local. Des-
de então, os dois municípios vinham
trocando informações para estabelecer
o convênio. No dia 21 de agosto, os
prefeitos e engenheiros das duas pre-

feituras estiveram novamente no local,
para dar início ao levantamento topo-
gráfico do local e à sondagem do leito
e da margem do arroio. Na terça-feira,
dia 8 de janeiro, o prefeito e a vice-
prefeita de Westfália, Otávio Landmei-
er e Evanete Inez Horst Grave, estive-
ram em Teutônia, reunidos com o
prefeito Jonatan Brönstrup e o vice-
prefeito Valdir Oliveira do Amaral,
para definir detalhes da solenidade.

 Ponte interliga o Bairro Boa Vista (Teutônia)
 e a  localidade de Linha Frank (Westfália)

Chefes do Executivo se reuniram nesta semana para definir detalhes da solenidade

MATHEUS PRATES / DIVULGAÇÃO

LUCAS LEANDRO BRUNE



LAJEADO  

Do mato ao prato!
Você sabe o que são PANC?

SÁBADO, 12 DE JANEIRO DE 2019

Museu de Ciências da Univates terá exposição sobre Plantas Alimentícias Não Convencionais

DA REDAÇÃO

A  partir da próxima quarta-feira (16/01), o Museu de Ciências
(MCN) da Univates passa a contar com a exposição “PANC: um
tesouro alimentar”. O objetivo é divulgar a diversidade de
espécies de plantas alimentícias não convencionais (PANC) que

muitas vezes são vistas como “daninhas” ou “mato”, mas que podem ser
utilizadas como alimento com alto valor nutricional. A mostra poderá ser
conferida de segunda a sexta-feira, das 7h30min às 11h30min e das 13h30-
min às 17h30min, até o dia 22 de março, na sala 100 do Prédio 8 da Univates,
em Lajeado.

No mesmo dia da inauguração da exposição, ocorre o minicurso "Rique-
za alimentar: do mato ao prato", das 16h às 17h30min, na sala 212 do Prédio
12. A atividade, realizada em parceria com o Núcleo de Estudos em Agroe-
cologia e Produção Orgânica do Vale do Taquari, complementa as informa-
ções constantes no material exposto e ensina o preparo de pratos com
utilização de algumas espécies de Panc.

A coordenadora do MCN, Miriam Helena Kronhardt, esclarece que as
PANC são pouco usuais e normalmente não são encontradas em mercados
convencionais, apesar de crescerem espontaneamente em qualquer ambi-
ente. “A exposição é um espaço para que os visitantes repensem os seus
hábitos e passem a introduzir essas plantas na sua alimentação”, explica.
O material contará com ilustrações, poemas e amostras dessas plantas.

Escolas e demais grupos interessados em trazer turmas para visitar a
exposição podem fazer o agendamento gratuitamente pelo telefone (51)
3714-7000, ramal 5505. A comunidade pode realizar a visita sem agenda-
mento prévio.

FOTOS: NATÁLIA BOTTONI / DIVULGAÇÃO

Plantas Alimentícias não convencionais estarão em
exposição na Univates de 16 de janeiro a 22 de março



INCLUSIVE FOLHA POPULAR2 SÁBADO, 12 DE JANEIRO DE 2019

REGIÃO  

Lauren e John estavam no terceiro ano do ensino médio
quando se apaixonaram perdidamente. John vinha de uma
família muito rica da cidade do Novo México e por estar
perdidamente apaixonado por Lauren, e por ciúmes também,
não permitiu que a mesma continuasse os estudos. Ele fora
para faculdade e ela trabalhava em uma lojinha simpática de
artesanato da cidade. Todos os fins de semana se viam.

Quando John se formou, logo se casaram. Ele era o mais
novo advogado da cidade e estava casado com a mais bela
moça. Alguns anos se passaram e tiveram o primeiro filho. A
família de John comemorava o mais novo varão da família. O
sobrenome passaria para futuras gerações. Fizeram uma gran-
de festa para o bebê. Os pais de Lauren compareceram à festa,
eram pessoas mais humildes, de bom coração. Para eles o neto
era uma benção.

Lauren passava os dias com o bebê, John pouco aparecia
em casa. Chegava sempre muito tarde, segundo ele, devido a
várias reuniões com clientes. Todos os domingos iam à Igreja,
pois John queria demonstrar a toda sociedade que tinha uma
família perfeita.

Fora a Igreja, Lauren vivia isolada em casa com o bebê e
quando pedia a seu marido para ir a algum lugar ou visitar uma
amiga ele não deixava de forma alguma. A sua única compa-
nhia era seu filho.

Os anos foram passando, John voltava quase todos os dias
bêbado e com cheiro de perfume de mulher. Muitas vezes suas
roupas tinham marcas de batom. Cheia disso, Lauren o enfren-

tou e disse que sabia que ele tinha outras mulheres. Ele não
negou, disse que isso era comum entre os homens, comum na
sua família. Ela ficou chocada com a revelação dele, ele ainda
se gabava. Ela pediu o divórcio. Ele disse que até poderia dar
o divórcio a ela, mas ela ficaria sem o filho, pois tinha pouco
estudo e ele como advogado conseguiria a guarda total da
criança.

Lauren estava em um beco sem saída, teria que aguentar
tudo calada, senão o marido tiraria o bem mais precioso que
ela possuía, seu filho. Conforme os dias e meses passavam,
John se tornava mais agressivo. Quando algum negócio no
escritório de advocacia saía errado, ele descontava na pobre
Lauren. Em uma noite ele bateu tanto nela, que ela desmaiou.
Como ela não acordava, ele ligou para irmã de Lauren, que
chegou rapidamente. Quando viu o estado lastimável da irmã,
nem pensou duas vezes, a levou para o hospital.

No dia seguinte ela acordou e na sua frente estava um
médico bem desconfiado, perguntando o que havia acontecido
com ela. Lauren somente disse que caíra da escada e não falou
mais nada. O médico não acreditou e acrescentou que devido
aos ferimentos e à gravidez de risco ela deveria permanecer
mais uns dias no hospital.

“- Grávida? Novamente daquele monstro?” A criança não
tinha culpa. Iria trazê-la ao mundo. Depois que saiu do hospi-
tal, sua irmã foi passar um tempo com ela devido à gravidez de
risco. Elas se davam muito bem, mas sua irmã tinha pavor de
seu marido, ela desconfiava o porquê.

Certa noite quando já estava deitada para dormir em seu
quarto, ouviu um grito desesperado de sua irmã. Foi ver o que
era. Seu marido John estava vomitando sangue por toda sala.
Ela ligou para emergência e o levaram para o hospital. Ele
bebia há muitos anos e uma forte úlcera se abrira. A hemorra-
gia era grande.

Lauren ficou para cuidar do marido. Lentamente ele se
recuperou, mas os médicos avisaram que se ele não se cuidas-
se, outra se abriria e ele não teria tanta sorte da próxima vez.

Um mês depois ela dava luz a uma linda menininha. Lauren
estava muito feliz com a filhinha recém-nascida. Ela cuidava
do marido John e dos filhos com extremo cuidado. A comida
do marido tinha pouco sal, poucos condimentos, ela fazia de
tudo por ele. Toda a cidade estava vendo o que uma alma
bondosa pode fazer. Lauren fora traída, agredida e mesmo
assim cuidava do marido.

John, com o tempo, foi sentindo remorso por tudo que
fizera a Lauren. Observava-lhe frágil, pálida, cuidando dele.
Ele a tratara como uma escrava por muito tempo, a mantivera
presa em casa e ainda batia na pobre mulher que estava ali
cuidando-o com extremo esmero. Ele estava meio tonto devido
à fraqueza gerada pela doença e nessa crise de remorso resol-
veu chamar Lauren para pedir-lhe desculpas.

Ela veio até ele e disse que estava leve, há muito tempo o
tinha desculpado. Naquele momento John sorriu, deu o último
suspiro e morreu. O velório foi grandioso, mas todos estavam
ali para ver a pobre viúva que sofrera tanto nas mãos daquele
homem maldoso. Lauren e as crianças herdaram uma grande
fortuna. Agora ela iria estudar e sua irmã cuidaria de seus
filhos.

- Mamãe, posso tomar esse leite em pó aqui? Perguntou o
filho mais velho.

Lauren correu até a lata de leite em pó e o pegou da mão
do filho.” - Dá esse para a mamãe e toma esse aqui, esse aí está
vencido. Esse aqui está gostoso, meu anjo!”

Aquele que estava na mão do filho, com minúsculos peda-
ços de vidro, ela espalharia nas plantas ou jogaria no vaso
sanitário, para ninguém a quem ela amava vir a morrer de
problemas de estômago.

Dara Emanuelle Parisotto Allebrandt

CONTOS DA DARA

escritora.dara@gmail.com

MAIS ELAS  

VIOLÊNCIA CONTRA A
MULHER, MACHISMO,

FEMINISMO E A INTOLERÂNCIA
NAS REDES SOCIAIS

No dia de hoje o Mais Elas estará repleto de infor-
mação, com a participação da delegada de polícia
aposentada, professora universitária e integrante da
Rede de Enfrentamento e Combate à Violência contra
a Mulher, Elisabete Cristina Barreto Müller.

Enquanto debatemos, a violência cresce, assim
como a intolerância das pessoas na hora de lidar com
opiniões divergentes. Por que é preciso falar sobre o
machismo e a importância do feminismo? Você sabia
que Feminismo não é o contrário de Machismo? A
convidada do debate deste sábado explica. E avisa:
“aceito e respeito opiniões diferentes, mas não tolero
mais ofensas à minha pessoa e minha história de vida”.

Acompanhe o Mais Elas deste sábado, a partir das
13 horas, com a parceria da Loja Casarão Verde. E todo
sábado o programa traz as dicas especiais das nossas
colunistas: nutricionista Gabriela Jacinto, cirurgiã
plástica dra. Rita Sotelo, quiropraxista Amanda Mar-
ques e a advogada Marilu Schwarz.

PALOMA GRIESANG

Azul e preto ou
branco e dourado?

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

U m tempo atrás circulou pela internet a foto de um
vestido, que parecia ter duas cores. Alguns juravam
ver azul e preto e outros afirmavam ser branco e
dourado. O fato é que a partir disso muitas outras

perguntas surgiram. Aliás, quando uma cor deixa de ser uma para
ser outra? Existe uma regra para isso?

O professor do curso de Comunicação Social da Univates,
Flávio Meurer, explica que existe um processo fisiológico e neu-
rológico para a percepção das cores, mas não é apenas isso que
determina que se enxerguem determinadas cores e que se façam
determinadas distinções entre elas. “Para falar que existe uma
cor é necessário diferenciá-la de uma outra, senão elas passam a
ser a mesma cor. Se você tiver diversos tons de azul, vai chamar
tudo aquilo de azul, e não de cores diferentes. O que define que
uma cor deixe de ser um tom de azul para virar outra cor?”,
questiona Meurer.

Mas os fatores que indicam as diferentes percepções das cores
não param por aí. Eles também podem estar ligados a questões
culturais, emocionais, sociais, biológicas ou técnicas. É o que
explica a professora do curso de Design da Univates, Raquel
Barcelos de Souza. “O branco, por exemplo, no ocidente é conhe-
cido como a cor da paz. Noivas tradicionalmente vestem branco
em seus casamentos. E o preto está associado ao luto, pois está
relacionado ao sofrimento. Mas, na China, Coreia e em alguns
outros países da Ásia, o branco representa a morte, luto, e é
tradicionalmente usado em funerais”, garante.

Meurer vai além e usa os fatores culturais para mostrar a
capacidade da diferenciação de cores. Segundo ele, os esquimós

dão nomes diferentes para o que nós chamamos de branco, pois
vivem em uma sociedade em que diferenciar um gelo que é mais
fino e frágil de um que é mais consistente é extremamente impor-
tante. “Eles vão dizer: não pise no gelo rosa, mas pode pisar no
gelo azul. Claro que não são esses os nomes que eles dão para as
cores, mas eles vão dizer que são duas cores diferentes, que nós
vamos ver como duas cores iguais. O mesmo serve também para
povos que vivem na floresta e diferenciam tons de verde muito
além do que nós diferenciamos, pois, para eles, pode ser a dife-
rença de comer uma planta venenosa e uma que seja comestível”,
comenta o professor.

No caso utilizado no início do texto, ele lembra que a idade
foi apresentada como um dos fatores para percepções tão distin-
tas. Isso porque, assim como ela é determinante na forma como
as pessoas ouvem os sons, também influencia na identificação das
cores. Pessoas mais novas, por exemplo, têm tendência maior de
enxergar o azul ao preto.

Por que enxergamos as cores de formas diferentes?

Flávio Meurer
DIVULGAÇÃO
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Com as férias muitas pessoas aproveitam o tempo livre para
sair a passear ou curtir uns dias no litoral. Junto a isso, fazem
refeições fora de casa, dando a uma folga ao cozinheiro oficial do
lar. O que pode ser uma escolha simples, pode virar uma dor de
cabeça quando a questão é segurança alimentar.

A contaminação cruzada é quando algum utensílio ou processo
de trabalho acabam contaminando um alimento. Para alérgicos, o
simples fato do agente alergênico estar no mesmo recinto do seu
produto livre dele, já pode gerar o contágio e um episódio de crise.
Em outros casos, a manipulação por tábuas ou panelas de alimentos
crus e já prontos pode acabar estragando a preparação pronta para
servir.

Devemos sempre observar a limpeza do local, e, depois, a forma
como os profissionais trabalham. Hoje muitos estabelecimentos
fazem questão de ter uma cozinha aberta para visitantes, o que
passa mais confiança ao comensal. No caso de contaminação por
manipulação de alimentos crus e cozidos, avaliar se é seguido uma
rotina de execução pode ser uma forma simples de averiguar se
pode ocorrer uma contaminação cruzada. Se na mesma bancada
você ver alimentos crus e cozidos juntos, cuidado. Esse pode ser
um sinal de que a cozinha não tem esta organização. Da mesma
forma se uma colher é usada em várias panelas.

Para quem é intolerante, esse cuidado deve ser ainda maior,
visto que até micropartículas podem gerar uma reação alérgica.
Padarias que produzem pães de trigo dificilmente terão um pão
glúten free, pois há a contaminação pelo ar. Quem pretende entrar
neste seguimento precisa saber que é necessário ter uma zona de
preparo completamente livre dos produtos que causam as alergias.
Nem mesmo equipamentos como fornos ou batedeiras podem ser

compartilhados ou comprados de segunda mão. Isso tudo para
garantir que de fato não haja problema e que o cliente vai usufruir
com segurança do alimento.

O que pode ocorrer, inclusive em casa, é de acondicionarmos
alimentos quentes em recipientes com tampa e, com o resfriamento,
acumular água. Se esse pote ou panela não estiver bem limpo, essa
água gerada pode pingar dentro da preparação e terminar com um
preparo que estava apto para o consumo. Por isso, lavar a louça
também é um ato de higiene.

Alguns itens devem ser observados na hora de você comprar
algum produto pronto, caso seja alérgico. Verificar no rótulo as
possíveis contaminações cruzadas. Isso está escrito naquela frase
que diz: “Atenção alérgicos: pode conter traços de leite, soja, trigo
(...)”. Já é uma boa maneira de evitar um mal-estar que pode
estragar seu passeio. Outra questão é do restaurante. Se você é um
celíaco ultrassensível, se encontrar itens de trigo no buffet, esque-
ça: provavelmente o arroz ou qualquer outro alimento também os
terá. O simples fato de usar a mesma panela para cozinhar, mesmo
depois de lavada, já pode conter traços de glúten. Avalie se no
freezer onde se encontram os alimentos sem glúten estão acondici-
onados também alimentos com glúten. Neste caso a contaminação
é por contato. Se você encontrou propaganda de que o local tenha
alimentos para alérgicos e encontrou esses problemas, indague o
responsável técnico. Desta forma você esclarece suas dúvidas e
mantém o seu direito a um alimento limpo garantido.

A contaminação cruzada é algo muito fácil de acontecer. Man-
ter-se atento aos processos, bem como se o estabelecimento segue
esse padrão, para evitar transtornos é fundamental. Um alimento
saudável também é um alimento seguro!

Nutricionista Gabriela Jacinto

NUTRIÇÃO

gabijacinutri@gmail.com

98601-0567

Alguns estudos apontam que o olho do ser humano é
capaz de captar 7 milhões de cores diferentes. Entretanto,
para que seja possível determinarmos as cores, ou para
que possamos ver as cores, necessitamos de luz. Essa luz
é composta de radiações de diversos comprimentos de
onda e cada comprimento de onda corresponde a uma cor.
“Uma cor deixa “de ser uma para ser outra” quando muda
a frequência da onda eletromagnética. O olho humano
percebe as cores que variam entre 400 nanômetros e 700
nanômetros e cada uma corresponde a um diferente
comprimento de onda visível ao nosso olho”, complemen-
ta Raquel.

Mais do que isso, ela explica ainda que a cor não tem
só a ver com os olhos e com a retina, mas também com
informações já presentes no cérebro. Por exemplo, se
usarmos durante algum tempo óculos com lentes que são
verdes de um lado e vermelhas do outro, quando tiramos
os óculos, vemos durante algum tempo tudo esverdeado
quando olhamos para um lado e tudo avermelhado quando
olhamos para o outro. “Isso acontece pois o cérebro apren-
deu a corrigir a cor com que “pinta” os objetos para eles
terem a cor que se lembra que eles têm; e demora algum
tempo a perceber que deve deixar de fazer essa correção”,
explica.

Por mais que a percepção da cor seja extremamente
importante para a compreensão de um

ambiente, não é possível, no entanto, saber exatamen-
te o que está sendo percebido pelo indivíduo. “Eu digo que
isso é laranja e você concorda comigo, mas talvez você
esteja vendo uma coisa bem diferente. Eu não sei o que
você está vendo. Só sei que a gente chega a um acordo que
isso é laranja”, conclui Meurer.

Azul     Azul
Verde     Verde
Preto     Preto
Vermelho    Vermelho
Laranja    Roxo

- Segundo estudos, a cor azul é a cor mais
popular do mundo. 40% das pessoas de todo o
mundo amam a cor azul. Afinal de contas, nosso
planeta é azul! E Facebook, Twitter e Instagram
também o são;

- Já a cor menos preferida entre ambos os
sexos é o marrom. Ela muitas vezes é associada
à sujeira;

- Se quiser seguir com a dieta, use um prato
azul porque ajuda a reduzir o apetite. E fuja das
cores amarelo e laranja que dão fome.

Para você, a parte inferior da figura
ao lado também parece mais clara?

Então tape com um dedo a
linha que divide as duas partes.

- Verde e azul são as cores ideais para
acalmar pessoas que estão tendo crises claustro-
fóbicas. Isso porque o azul e o verde remetem
à natureza, como árvores e céu;

- Juntando todas as luzes do universo e
colocando-as em uma só caixa, os astrônomos
chegaram à conclusão de que a cor do universo
é provavelmente bege. Os cientistas envolvidos
na pesquisa decidiram que o nome dessa cor
seria "latte cósmico";

- As cores quentes dão a sensação de
proximidade enquanto as cores escuras dão a
sensação de distanciamento. Isso também acon-
tece com as cores claras e cores escuras;

DIVULGAÇÃO

REPRODUÇÃO
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CINEMA  

NOVELAS  

Controle seu humor para
não provocar discussões. No
trabalho, saberá convencer a
todos dos seus pontos de vista.
Confie no seu potencial para
conquistar suas metas. Faça
um esforço para sair da rotina
com o par. Na paquera, acredi-
te em seus instintos.

20/03 A 20/04
ÁRIES

Você vai tirar de letra os
imprevistos. No serviço, suas
chances de promoção devem
crescer. Tente adotar uma ali-
mentação mais saudável. Na
conquista, escolha suas pala-
vras com cuidado. Muito pra-
zer na vida a dois.

21/04 A 20/05
TOURO

Pode se dar bem em parce-
ria profissional com colega.
Terá mais interesse em inves-
tir nos estudos e no aprendiza-
do. Aceite convites dos amigos
para se divertir Vai se empol-
gar com paquera. Muita união
no romance.

21/05 A 20/06
GÊMEOS

Evite bater de frente com
pessoas mais velhas. Exercí-
cios físicos ajudarão a relaxar
corpo e mente. No trabalho,
colabore mais com os colegas.
Não compre nada por impulso.
Seja mais discreta em relação
à sua vida amorosa.

21/06 A 21/07
CÂNCER

Não esconda suas qualida-
des no serviço. Sua impressão
sobre certas pessoas vai se
mostrar certeira. Poderá reali-
zar um sonho de consumo. Seu
lado extrovertido ajudará a
arrumar um amor. Sua insegu-
rança no romance pode provo-
car brigas.

22/07 A 22/08
LEÃO

Vai ter jogo de cintura pa-
ra enfrentar mudanças no tra-
balho. Semana indicada para
fazer exames de saúde. Desen-
tendimento com parente dis-
tante. Terá disposição e
criatividade na cama. Valorize
seu par e não faça exigências.

23/08 A 22/09
VIRGEM

Imprevistos em viagem.
Desejará curtir mais a família.
No serviço, terá maior concen-
tração. Terá mais sorte com
jogos e sorteios. Há chance de
mudar coisas que incomodam
no romance. Pode se interes-
sar por alguém mais velho.

23/09 A 22/10
LIBRA

Talvez precise intermedi-
ar impasse entre colegas. Deve
receber notícia de grana extra.
No serviço, receberá elogios.
Dia bom para resolver assun-
tos de rotina. Tenha cuidado
com mal-entendido nos assun-
tos amorosos.

23/10 A 21/11
ESCORPIÃO

Com sorte e criatividade
vai vencer os obstáculos. Fi-
nanças estão protegidas. Pro-
cure trabalhar em equipe. Não
confie em alguém que acabou
de conhecer. Precisará de jogo
de cintura na relação. Se está
só, ilusões e romance proibido.

22/11 A 21/12
SAGITÁRIO

FONTE: JOAOBIDU.COM.BR

Cuidado com fofocas. Re-
conciliar-se com familiar alivi-
ará seu coração. Foque em
suas metas. Irá melhorar a pro-
dução no trabalho se der mais
atenção aos superiores. Atrai-
rá um novo amor. Saberá con-
vencer seu par.

22/12 A 21/01
CAPRICÓRNIO

Terá chance de progredir
nos estudos. Sua intuição aju-
dará nos assuntos de dinheiro.
Vitória contra rivais. Curta a
companhia dos amigos. Seu
ciúme pode prejudicar o ro-
mance. Amor à distância pode
dar certo.

22/01 A 19/02
AQUÁRIO

Pode ter chance de assumir
nova posição no trabalho. Evite
fazer empréstimo a amigo. Será
mais fácil resolver problemas
familiares. Sua criatividade
ajudará a fazer bons negócios.
Companheirismo com o par.
Fortes emoções na conquista.

20/01 A 19/03
PEIXES

HUMOR 

Foi escrito: Pesso
O correto é: Peço

Os alunos se revoltam com a decisão de Solange de nomear
Fabiana como presidente do Grêmio, e Gabriela tenta conter os
ânimos de Dandara. Santiago pede abrigo a Talíssia e chora no
ombro da amiga. Santiago desconfia das intenções de Lourenço e
diz que pensará na proposta do pai. Gabriela confronta Solange.
Santiago teme o comportamento de Bryan.

Alain não acredita que a Guardiã da casa de Julia tenha
morrido. Cris discute com Alain e termina o noivado com o
diretor. Os capangas exigem que Danilo deixe Rosa Branca, e
Gustavo, escondido, comemora. Cris/Julia descobre o segredo
de Maristela.  Daniel fica intrigado com o quadro de Danilo. Alain
não acredita que a Guardiã esteja morta e afirma a Bola que
investigará o caso.

Lúcio não gosta de ver a manifestação popular em prol da
Samvita.  Marocas avisa a Agustina sobre um possível confronto
com os policiais e pede à mãe que reze por eles. Samuca e Marocas
conseguem impedir que Rodney acione o detonador.  Marocas diz
a Samuca que não pode abandonar a família. Marocas fica abalada
quando Helen conta que o vírus da varíola foi encontrado em seu
sangue. Helen escuta Petra confabulando com Mateus sobre a
quarentena das pessoas congeladas.

Judith aconselha Gabriel a conversar com os guardiães sobre
o poder da fonte. Valentina declara guerra contra Gabriel e chora
nos braços de Marcos Paulo. Neide denuncia Sampaio pelo atrope-
lamento de León. Gabriel afirma a Judith que Luz pode ir ao
casarão recolher livros para a biblioteca. Gabriel se incomoda com
a presença de Júnior, que provoca o rapaz. Ondina amedronta
Valentina e diz que León protegerá a Irmandade.

Sáb 12/01 14:20 16:40 19:00 21:20
Dom 13/01 14:20 16:40 19:00 21:20

Sáb 12/01 17:00 19:10 21:20
Dom 13/01 17:00 19:10 21:20

Sáb 12/01 14:00
Dom 13/01 14:00

Sáb 12/01 15:00
Dom 13/01 15:00

Sáb 12/01 14:10
Dom 13/01 14:10
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FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

A  Prefeitura Municipal de Fazenda Vilanova registrou
um superávit de R$ 1.420.000,00 no fechamento dos
números referente ao exercício de 2018, o que equi-
vale a 7,4% do orçamento da receita corrente líquida

do município, que foi de R$ 19.302.787,80.
Segundo o prefeito José Luiz Cenci, dentre os fatores que

contribuíram para que o Município alcançasse estes números
estão uma série de medidas de redução de gastos, entre elas a
não realização de grandes obras em 2018, alcançando assim
este superávit.

Cenci ainda destaca que as contas municipais estão todas
em dia, lembrando do compromisso com o funcionalismo muni-
cipal, que também recebeu o 13º antecipado, e os investimentos
na área da saúde e educação que receberam mais recursos que
o estipulado pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sobre as perspectivas financeiras para este ano, o prefeito
afirmou que é necessário manter os “pés no chão”, uma vez que
está com ações precatórias julgadas para serem pagas neste
ano. Porém, Cenci garante que os pagamentos de precatórios
não vão prejudicar os investimentos na área de saúde, educação
e serviços urbanos, que são prioridade.

FAZENDA VILANOVA  

notícias

Município encerra o ano com
superávit de mais de R$ 1,4 milhão

ÁREA DE TERRAS ESTÁ SENDO LEGALIZADA
PARA ATENDER DEMANDA DE INVESTIDORES

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

Projetando o crescimento da cidade, a
Administração Municipal de Fazenda Vila-
nova está realizando, em parceria com pro-
prietários herdeiros de Adão Vilanova da
Rosa, o desmembramento de uma área de
100 hectares na região central do município.
Segundo o responsável pelo trabalho junto
à prefeitura, Renato da Costa, esta área foi
comercializada e dividida entre alguns in-
vestidores bem antes que Fazenda Vilanova
fosse emancipada, e até então não havia
sido desmembrada. Segundo Costa, o obje-
tivo da Administração Municipal, além de
auxiliar na legalização das propriedades, é
também projetar o crescimento de Fazenda
Vilanova, uma vez que parte deste lote já
está na área urbana do município.

Para que isso fosse possível, recente-
mente, o departamento de engenharia da
prefeitura mapeou a área. Também estão
sendo realizadas reuniões com os confron-
tantes que, em comum acordo estão confir-
mando a legalidade em suas divisas.
Segundo o responsável, parte da documen-
tação já foi encaminhada para o Cartório de
Registros de Imóveis. A expectativa é de que
até o final deste semestre os processos sejam
concluídos.

O decreto nº 2.048, estabelece
horário especial de expediente para
os dias 22 e 23 de janeiro deste em
Poço das Antas. O expediente nes-
tes dias será em turno único. O ho-
rário de expediente será das 12h às
18h, em todas as repartições públi-
cas municipais, exceto nas escolas
municipais, em razão das comemo-
rações do KerbFest no município.

NOTÍCIAS DA
ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

DE POÇO DAS ANTAS

Renato da Costa acredita que até o final deste
semestre a área estará legalizada

Prefeito José Luiz Cenci comemora os números

ROBERTO DE CASTRO / DIVULGAÇÃO

RAÍSSA DORNELLES / DIVULGAÇÃO
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CARLOS BARBOSA  

notícias

Ações alusivas ao Janeiro Branco
serão realizadas na próxima quinta-feira

- SEMENTE DE BATATA - Estão disponíveis os pedidos
para aquisição de semente de batatas. Variedades disponí-
veis: Ágata, Asterix e Macaca. Os pedidos deverão ser
feitos diretamente na Secretaria Municipal da Agricultura
até dia 08 de fevereiro deste ano.

- PRODUTORES DEVEM EFETUAR A DECLARAÇÃO
ANUAL DE REBANHO E FRANGOS – A Secretaria Muni-
cipal da Agricultura e Meio Ambiente de Boa Vista do Sul
informa que os produtores rurais devem efetuar o cadastro
anual do rebanho e de frangos a partir desta primeira

semana de janeiro até o dia 30 de abril de 2019. Lembrando
que é obrigatório.

* O Clube de Mães Bom Pastor da Comunidade do 15
da Boa Vista convida a todas as mulheres para participa-
rem do tradicional Café no dia 19 de janeiro de 2019 com
início às 14h. Além dos doces e salgados que são servidos,
haverá sorteio de brindes e brincadeiras para a diversão
de todas as participantes. A diretoria desde já agradece a
presença de todas.

* A comunidade de São Roque de Castro convida para
a 29ª Romaria à Gruta de Nossa Senhora de Lourdes e festa
comunitária a realizar-se no dia 10 de fevereiro de 2019.
A programação é a seguinte:
- 10h15 recepção dos romeiros em frente à igreja e início
da romaria;
-  12h30 almoço com cardápio tradicional no valor de R$
38,00.
- 14h00 reunião dançante animada pelo grupo musical
Zabadack.

 Após o almoço haverá sorteio do rifão. Reserva de
ingressos pelos fones: (54) 99601-7134, c/ Renata ou Ger-
son e (54) 99917-3691 com Jane ou Renacir. A Equipe
administrativa desde já agradece sua participação.

 NOTÍCIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

N a próxima quinta-feira (17/01), serão
realizadas ações alusivas ao Janieiro
Branco, em Carlos Barbosa. As ativida-
des ocorrem das 16h às 18h, na Rua

Coberta. O objetivo é chamar a atenção da comuni-
dade para a importância da promoção da saúde
mental e do combate ao adoecimento emocional,
mudando a compreensão cercada de tabus sobre o
tema.

Serão disponibilizados espaços de orientações
sobre saúde mental, psicologia, nutrição, farmácia,
ioga e relaxamento, além de orientações de como
procurar ajuda e dos serviços ofertados no municí-
pio. A ação é uma parceria entre a Secretaria Muni-
cipal da Saúde, Hospital São Roque e SerPsi.

Município está engajado no Janeiro
Branco, em prol da saúde mental

LETÍCIA LUSANI / DIVULGAÇÃO

OBRAS NA CRECHE ARCO-ÍRIS SEGUEM EM ANDAMENTO
FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

As obras para ampliação da creche Arco-Íris, em Carlos Barbosa,
seguem em andamento. Está sendo executada a montagem da laje para
cobertura, o reboco e o rasgo em alvenaria para ligações elétricas e
hidráulicas.

A obra contempla, além da construção de quatro salas de aula, um
refeitório, cozinha, dispensa e lavanderia, uma adaptação interna de
uma sala e ligação entre os prédios da creche e da escola Nossa Senhora
Aparecida.

Após o término dos serviços, o educandário, que atualmente conta
com área de 330m², passará a ter amplo espaço, de 740,17m², propor-
cionando conforto e maior qualidade no atendimento.

A obra compreenderá investimento superior a R$ 570 mil, de
recursos do Município, cujo projeto foi elaborado pela Arquiteta e
Urbanista Jaqueline Zandonai Dalcin e pela estagiária Andressa Scottá. Investimento na obra será superior a R$ 570 mil

ADRIANO RAUSCHKOLB / DIVULGAÇÃO
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notícias
GARIBALDI

Prefeitura e
entidades planejam
medidas para coibir
comércio ilegal

O Município de Garibaldi torna
público que realizará as seguintes
licitações: Pregão Presencial nº
010/2019, às 08 horas e 30 minutos
do dia 31 de janeiro de 2019,  para
aquisição de troféus e medalhas;
Pregão Presencial nº 011/2019, às
às 08 horas e 30 minutos do dia 01
de fevereiro de 2019, para contrata-
ção de empresa para realização de
cursos de instrumentos musicais;
Pregão Presencial nº 012/2019, às
08 horas e 30 minutos do dia 04 de
fevereiro de 2019, para serviços de
horas máquina; Pregão Presencial
nº 013/2019, às 14 horas do dia 31
de janeiro de 2019, para serviços de
horas máquina equipado com roça-
deira articulada hidráulica; Concor-
rência Pública nº 001/2019, às 08
horas e 30 minutos do dia 15 de
fevereiro de 2019, para execução de
regularização com CBUQ sobre pe-
dra basalto em diversas ruas do
Município. Maiores informações pelo
fone(054) 3462-8230 ou no site
www.garibaldi.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA
MUNICIPAL
DE GARIBALDI

AVISO DE LICITAÇÃO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Nº 002/2019

O Município de Garibaldi torna
público que RETIFICOU a Licitação
Pregão Presencial nº 009/2019, para
contratação de empresa para a pres-
tação de serviços de assistência
médico clínica, cirúrgica, hospitalar,
com hospitalização em quarto semi-
privativo, serviços de diagnósticos e
exames correlatos, consultas médi-
cas e tratamentos complementares,
e alterou a data de abertura para o
dia 30 de janeiro de 2019, às 08
horas e 30 minutos. Maiores informa-
ções pelo fone(054) 3462-8230 ou
no site www.garibaldi.rs.gov.br

AVISO DE RETIFICAÇÃO
DE LICITAÇÃO

O Município de Garibaldi Torna
Público que realizou a Inexigibilidade
de Licitação nº 001/2019, que tem
como objeto a contratação de empre-
sa para atualização mensal de siste-
ma da secretaria Municipal da
Saúde, conforme art. 25, I, da Lei
8.666/93. Maiores informações pelo
fone (054)3462-8230 ou no site
www.garibaldi.rs.gov.br

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Nº 001/2019

O Município de Garibaldi Torna
Público que realizou a Inexigibilidade
de Licitação nº 002/2019, que tem
como objeto a contratação de servi-
ços de manutenção de Retroescava-
deiras JCB, conforme art. 25, I, da lei
8.666/93. Maiores informações pelo
fone (054)3462-8230 ou no site
www.garibaldi.rs.gov.br

EXTRATOS DE CONTRATOS DO
MÊS DE DEZEMBRO DE 2018
O Município de Garibaldi torna

público que realizou os seguintes
contratos: N° 193/2018 – Empresa:
Aldori Construções Ltda; N°
194/2018 – Empresa: Provedor Re-
desul Ltda; N° 195/2018 – Empresa:
GH2 – Indústria e Comércio Seri-
gráfico Ltda; N° 196/2018 – Empre-
sa: VIBE Locações Ltda; N°
197/2018 – Empresa: Cooperativa
Santa Clara Ltda; N° 198/2018 –
Empresa: Cooperativa Vinícola Ga-
ribaldi Ltda; N° 199/2018 – Empresa:
Giovane Bressan Albarello; N°
200/2018 – Empresa: Eduardo Luis
Segabinazzi; N° 201/2018 – Empre-
sa: Maicol Coser Villa; N° 202/2018
– Empresa: Kissa De Cassia Marins
Braga; N° 203/2018 – Empresa:
Giovani Adelino Mattielo - ME; N°
204/2018 – Empresa: Rafael Lumi;
N° 205/2018 – Empresa: E. Lopes
Da Silva E Cia Ltda; N° 206/2018 –
Empresa: Instaladora Elétrica Líder;
N° 207/2018 – Empresa: Zanini
Terraplanagem E Pavimentação Lt-
da; N° 208/2018 – Empresa: Ivs
Terraplanagem Ltda; N° 209/2018 –
Empresa: Ferret Indústria Metalúrgi-
ca Ltda; N° 210/2018 – Empresa:
Marizete Fatima Pivatto; N°
211/2018 – Empresa: Lotto Enge-
nharia E Construções Ltda; Nº
212/2018 – Empresa: Academia
Poliadministrativa Pesquisa e Con-
sultoria Ltda. Maiores informações
pelo fone(054) 3462-8230 ou no site
www.garibaldi.rs.gov.br

EXTRATOS DE ADITIVOS DO MÊS
DE DEZEMBRO DE 2018

O Município de Garibaldi torna público que aditou os seguintes contratos:
001 ao Contrato nº 001/2018; 001 ao Contrato nº 029/2018; 001 ao Contrato
nº 114/2018; 001 ao Contrato nº 125/2018; 001 ao Contrato nº 152/2018; 001
ao Contrato nº 164/2018; 001 ao Contrato nº169/2018; 001 ao Contrato nº
182/2018; 001 ao Contrato nº 192/2018; 001 ao Contrato nº 196/2018; 001 ao
Contrato nº211/2017; 001 ao Contrato nº 214/2017; 002 ao Contrato nº
003/2017; 002 ao Contrato nº 008/2018; 002 ao Contrato nº 156/2018; 002 ao
Contrato nº157/2018; 002 ao Contrato nº 182/2018; 002 ao Contrato nº
192/2018; 003 ao Contrato nº 298/2015; 003 ao Contrato nº 297/2015; 003 ao
Contrato nº 156/2018; 003 ao Contrato nº 308/2015; 004 ao Contrato nº
269/2015; 004 ao Contrato nº 075/2018; 004 ao Contrato nº 076/2018; 004 ao
Contrato nº 077/2018; 004 ao Contrato nº 078/2018; 004 ao Contrato nº
079/2018; 004 ao Contrato nº 003/2016; 004 ao Contrato nº156/2018; 005 ao
Contrato nº 183/2017; 006 ao Contrato nº 283/2014; 008 ao Contrato nº
098/2017; 015 ao Contrato nº 386/2014; 020 ao Contrato nº 128/2014. Maiores
informações pelo fone(054) 3462-8230 ou no site www.garibaldi.rs.gov.br

Antonio Cettolin
Prefeito Municipal

DA REDAÇÃO

A  informalidade é uma preocupa-
ção na maioria das cidades bra-
sileiras. Em Garibaldi, a
presença de vendedores ambu-

lantes foi tema de reunião realizada no
Gabinete do Prefeito nesta terça-feira
(08/01). O encontro contou com a partici-
pação de representantes da Câmara de
Indústria e Comércio (CIC), Câmara de
Dirigentes Lojistas (CDL) e Associação de
Pequenas e Médias Empresas (Apeme),
além do prefeito Antonio Cettolin, vice-
prefeito e secretário municipal da Fazenda,
Antonio Fachinelli, e o secretário munici-
pal de Planejamento, Indústria e Comércio,
Fernando Romio.

A fiscalização contra a venda de produ-
tos por ambulantes é uma demanda muito

cobrada à Administração Municipal pelos
comerciantes locais, uma vez que os estabe-
lecimentos pagam impostos, além de funci-
onários e aluguel, e os ambulantes ilegais
oferecem produtos sem procedência. “Pre-
cisamos ser rigorosos e manter a fiscaliza-
ção igual para todos”, afirmou o prefeito
Antonio Cettolin.

Os impostos pagos pelos estabelecimen-
tos comerciais e pelos consumidores que
adquirem seus produtos são revertidos em
melhorias para a comunidade, como recur-
sos para saúde e infraestrutura.

Os representantes das entidades con-
cordaram em planejar medidas para inibir
a presença dos ambulantes do município,
conscientizando seus associados e a popu-
lação sobre os prejuízos da comercialização
ilegal.

CÂMARA APROVA ALTERAÇÃO
EM CONVÊNIO COM HOSPITAL

DA REDAÇÃO

A Câmara de Vereado-
res de Garibaldi aprovou
um projeto de lei, em sessão
extraordinária realizada na
segunda-feira (07/01). No
primeiro projeto do ano en-
caminhado pelo Executivo,

os edis aprovaram uma alte-
ração em convênio com o
Hospital São Pedro.

Projeto nº 001/2019 “dá
nova redação ao item 2 da
cláusula segunda do convê-
nio com o Hospital São Pe-
dro, autorizado pela Lei

Municipal nº 5.150, de 21 de
dezembro de 2018, visando
a prestação de serviços
médicos".

A primeira sessão ordi-
nária de 2019 do Legislativo
de Garibaldi está marcada
para o dia 04/02.

 Encontro debateu formas de
 combater o comércio ilegal

PRISCILA PILLETTI / DIVULGAÇÃO
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ofertas e
publicações legais

FABIANO
VEÍCULOS

RUA GUILHERME SCHNEIDER SOBRINHO, 682 - BAIRRO CANABARRO
RUA DOM PEDRO II, 1041 - BAIRRO CANABARRO

VW
GOLF 1.6 sportline com teto FLEX-2011-BRANCO R$ 41.900,00
GOL G3 1.6 POWER 2P - AR CONDICIONADO  GAS-2003-CINZA R$ 14.900,00
GOL G4 1.0 8v 2P - DIREÇÃO HIDR FLEX-2007-VERMELHO R$ 15.900,00
PARATI 1.0 16v 2P - COMPLETA GAS-1998-VERDE R$ 10.900,00
GOL SPECIAL 1.0 * REBAIXADO COM LAUDO GAS-1999-AZUL  R$ 10.900,00
GOL 1.0 MI 8v  GAS-1997-VERDE R$ 8.900,00
VOYAGE GL 1.6 AP  GAS-1988-CINZA R$ 6.900,00
SANTANA QUANTUN CLi 1.8 AP 4P GAS-1998-BORDO R$ 8.900,00

FIAT
PALIO ADVENTURE 1.8 DUALOGIC – AUTOMATICO GNV-2014-VERMELHO R$ 42.900,00
SIENA ELX 1.3 – COMPLETO  GAS-2003-AZUL R$ 16.900,00
UNO MILLE 1.0 SX 2P  GAS-1999-BRANCO R$ 9.900,00
TEMPRA 2.0 16V - COMPLETO GAS-1995-VERDE R$ 7.900,00
BRAVA SX 1.6 - COMPLETA GAS-2001-VERDE R$ 12.900,00

GM
ZAFIRA 2.0 8v - 7 LUGARES GAS-2002-PRETA R$ 22.900,00
MONTANA LS 1.4 - DIREÇÃO HIDR FLEX-2014-PRETA R$ 29.900,00
MONTANA CONQUEST 1.8 GAS-2004-VERMELHA R$ 18.900,00
CORSA SEDAN 1.0  GAS-2002-VERDE R$ 12.900,00
CORSA SEDAN 1.0 - DIREÇAO HIDR , VE  GAS-2000-PRATA R$ 13.900,00
CORSA SEDAN GLS 1.6 - COMPLETO  GAS-1998-VERDE R$ 12.900,00
CORSA WIND 1.0 2P  GAS-1995-BORDO R$ 7.900,00
CORSA WIND 1.0 2P  GAS-1998-CINZA R$ 9.900,00
CORSA SUPER 1.0 16v 2P  GAS-1999-VERDE R$ 10.900,00
KADETT SL 1.8 - VE GAS-1993-PRETO R$ 7.900,00

FORD
FIESTA SEDAN 1.0 - COMPLETO  FLEX-2009-PRATA R$ 22.900,00
FIESTA 1.0 4P  GAS-1998-BRANCO R$ 8.900,00
FORD ESCORT GL 1.6  GAS-1994-PRATA  R$ 7.900,00
FORD ESCORT HOBBY 1.0  GAS-1995-AZUL  R$ 5.900,00
PEUGEOT
PEUGEOT 206 1.4 8v 4P - COMPLETO  GAS-2005-PRATA R$ 15.900,00
PEUGEOT 206 1.4 8V 4P --- COMPL. REPASSE  GAS-2008-BEGE R$ 12.900,00
PEUGEOT 307 HATCH 1.6 - COMPLETO  FLEX-2011-PRATA R$ 29.900,00

RENAULT E TOYOTA
SANDERO 1.6 PRIVILEGE - COMPLETO FLEX-2014-BRANCO  R$ 33.900,00
TR4 2.0 MANUAL - 4X2  FLEX-2012-PRETA R$ 43.900,00
CORROLA XEI 1.8 MANUAL - COMPLETO  GAS-1999-PRATA R$ 15.900,00
HONDA C100 BIZ ES  GAS-2005-VERDE R$ 3.500,00

Marlene Kuntz, Escrevente Autorizada do
Registro Civil de Pessoas Naturais de Teutô-
nia/RS, situado na Rua 3 de Outubro, 404 - sala
106, Teutônia/RS. Faz saber que pretendem se
casar:

Edital número 3388 - CRISTIANO AHLERT,
residente a Rua Oscar Beckmann, Teutônia-RS,
filho de Orlando Darci Ahlert e Itania Beckmann
Ahlert e CRISTINA DE CASTRO,residente a Rua
Oscar Beckmann, Teutônia-RS, filha de Edi
Rodrigues de Castro e Maria Ironita de Castro.

Se alguém souber de algum impedimento
oponha-o na forma da Lei.

EDITAIS DE CASAMENTO

Teutônia/RS, 07 de janeiro de 2019
MARLENE KUNTZ

Escrevente Autorizada

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARIBALDI, no
uso de suas atribuições legais TORNA PÚBLICO,
por este Extrato, para quem interessar possa, que
fica prorrogado por 2 (dois) anos, contados a partir
de 13 de janeiro de 2019, o prazo de validade do
Concurso Público elaborado na conformidade do
Edital de Abertura n.º 1/2016.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
DE GARIBALDI

EXTRATO DO EDITAL
 N.º 1, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

PRORROGA VALIDADE DE CONCURSO
PÚBLICO ABERTO PELO EDITAL N.º 1/2016

DIGITAL

Informação na palma
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ACESSE
digital.folhapopular.info

BAIXE O APP
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SOLICITE
LOGIN

E SENHA
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popularnet.
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empreender
GARIBALDI  

Apeme premia associados que mais
investiram em conhecimento em 2018

Ano novo, governo novo e novas necessidades e ideias surgem
na rotina dos administradores de empresas. As demandas de
consumo do mercado evoluem e novas formas de oferta são criadas
a todo momento. Cada vez mais é necessário buscar atualização
para acompanhar as mudanças e a evolução contínuas. A competi-
tividade é acirrada, e cada organização deve identificar qual o
modelo de gestão que melhor se adapta a cada fase. A avaliação do
grau de maturidade da empresa é o ponto de partida para esta
decisão.

O Design Thinking pode auxiliar de forma importante na
escolha do conjunto de métodos para a aquisição de informações,
na análise de conhecimento e na escolha do modelo mais adequa-
do. O principal objetivo de um modelo de gestão é a eficiência,
fazer mais com menos, e obter resultados desejados.

O modelo de gestão da qualidade abrange a organização do
todo em partes, na busca pela excelência na produção e no
produto. O atendimento, o bem-estar dos colaboradores, o encan-
tamento do cliente, a sustentabilidade em seus três pilares, o

cumprimento da legislação, a ética e relacionamentos são enfo-
ques importantes neste modelo.

Outro modelo em evidência é aquele que prioriza a inovação.
A inovação tem grande importância na gestão e perenidade das
empresas. Para tanto, primeiramente é necessário alcançar uma
alta performance, ou seja, iniciar um caminho de construção do
know how em excelência. Para inovar, é preciso criar um ambiente
favorável à criatividade e para o surgimento de ideias aplicáveis
ao negócio.

Muito se ouve falar em colaboração ou equipes colaborativas.
Este modelo de gestão visa ao compartilhamento e à participação, e
fomenta as iniciativas individuais, mas principalmente em grupo. A
liderança é mais horizontalizada, por projetos ou processos, sem
muita imposição hierárquica. As pessoas se sentem mais à vontade
para opinar e criar. Porém, ainda que neste caso se defenda um
modelo participativo, a decisão fica com o líder.

Os colaboradores desta nova era de grande evolução digital e
robotização gostam de alimentar sua autoestima com uma certa
autonomia. Este modelo, baseado na autonomia, implica em trans-
ferir tarefas importantes aos subordinados, conferindo-lhes maior
liberdade e responsabilidade na tomada de decisão. Para adotá-lo,
o desenvolvimento das pessoas deve anteceder sua implantação.

Reconhecer talentos e construir parcerias que se tornam
verdadeiras fortalezas é uma outra opção para incrementar

produtividade. Neste modelo, são trabalhados os pontos fortes
de cada colaborador, deixando mais de lado os pontos fracos.
Acredita-se que com a valorização do que cada um tem de bom,
os pontos não tão bons tendem a sumir. Este modelo é muito
favorável à melhoria da autoestima e aos relacionamentos. As
atividades de descoberta e reforço dos talentos tendem a criar
um ambiente altamente positivo.

O ser humano é que move a empresa. E para que uma
empresa tenha desempenho favorável são necessários desen-
volvimento profissional e comportamental. Neste modelo de
gestão, a empresa prioriza a aquisição de conhecimento,
habilidade e atitude para todos os colaboradores, com o
objetivo de aumentar a produtividade e o desempenho indivi-
dual e global.

Independente do modelo de gestão específico escolhido,
aquele que mais prepara a empresa para todos eles é o primeiro
citado, o Modelo de Excelência em Gestão. Ele abrange todos os
demais, pois, passo a passo, ele vai trazendo à realidade as
necessidades de adequação da cultura aos diferentes fundamen-
tos de uma boa gestão.

Entende-se que o principal objetivo desses modelos citados é
obter os melhores resultados em todos os aspectos e garantir a
sustentabilidade social, ambiental e financeira das organizações
de todos os setores imagináveis.

Rosane Jasper

DESAFIO
EMPRESARIAL

rosane@certelnet.com.br

FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

A  Associação de Pequenas e Médias
Empresas (Apeme) fechou o ano
2018 com a certeza de fazer o pa-
pel de ponte para o crescimento

pessoal e empresarial. No segundo ano do
Passaporte do Conhecimento – distinção a
empresas que mais investiram no desenvolvi-
mento de seu quadro de colaboradores – os
vencedores foram, respectivamente, Vida
Surf, Academia Estique-se, Rigoni Papelaria,
Sicredi Serrana e Salvatori Advogados.

Ao longo de 2018, a cada curso realizado,
as empresas ganharam pontos que foram re-
vertidos em um prêmio e um certificado de
reconhecimento. De acordo com a presidente
Rosângela da Costa, o Passaporte do Conheci-
mento é uma maneira de incentivar as empre-
sas a se profissionalizarem e também a
proporcionarem desenvolvimento pessoal. A
diretora executiva da Apeme, Greice Locatelli
Mattiello, anuncia que, em 2019, o benefício
terá inovações, “uma delas é termos as inscri-
ções online, que já estão sendo realidade atra-
vés do nosso site”, salienta.

Com a forte parceria do Sicredi Serrana,
que subsidia em até 80% os cursos da Apeme,
mais de 350 pessoas foram favorecidas. Em
2018, o Sicredi investiu cerca de R$ 80 mil na
capacitação de seus associados que participa-
ram de eventos da Apeme.

A diretora da Vida Surf, Adriane Marissut-
ti Sartori, disse que o Passaporte do Conheci-

mento foi um dos diferenciais que a fizeram
se associar à Apeme. O gerente do Sicredi
Buarque de Macedo, em Garibaldi, Jakes Alo-
ísio Kehl, evidenciou o orgulho que sente por
ser associado e parceiro da Apeme. “Quero
reforçar a qualidade dos cursos e a preocupa-
ção da formação profissional e pessoal dos
associados. Para o Sicredi é um orgulho ter
sua imagem associada à Apeme, que está
ligada à organização e ética”, afirma.

O advogado Cristiano Salvatori, diretor da
Salvatori Advogados, deixou claro que a equi-
pe só não fez mais cursos por falta de tempo.
“Com certeza faremos novos cursos em 2019.
O que chama muito a atenção [na Apeme] é a
organização, a qualidade dos cursos, o atendi-
mento e a acolhida ao associado. O retorno é
espetacular, pelos cursos e infinidades de
possibilidades e de detalhes”, disse.

•1º lugar, com 12 carimbos - Vida Surf: R$
800 em capacitação e uma palestra;

•2º lugar, com 10 carimbos - Academia
Estique-se: R$ 600 em capacitação;

•3º lugar, com 9 carimbos - Rigoni Papelaria:
R$ 500 em capacitação;

•4º lugar, com 8 carimbos - Sicredi Serrana:
R$ 300 em capacitação;

•5º lugar, com 7 carimbos - Salvatori Advo-
gados: R$ 200 em capacitação.

Apeme criou o Passaporte do Conhecimento para reconhecer empresas
que mais investem em conhecimento e formação de colaboradores

Vida Surf ficou em primeiro lugar no trabalho de 2019

CONTEÚDO
DIGITAL

ACESSE

FOTOS: PRISCILA BOEIRA / DIVULGAÇÃO
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Languiru entrega automóvel,
motocicleta e vales-compras da

Temporada de Prêmios

No dia 07 de janeiro ocorreu a
entrega da premiação do segundo
e último sorteio da Temporada de
Prêmios Languiru 2018. Os seis
contemplados do sorteio realizado
no dia 21 de dezembro vieram
acompanhados de familiares ou
enviaram representantes para a
retirada dos prêmios em solenida-
de que ocorreu no saguão do
Supermercado Languiru do Bairro
Languiru, em Teutônia.

A entrega da premiação foi
acompanhada pelo presidente Dir-
ceu Bayer, diretor-administrativo
Euclides Andrade e membro do
Conselho Fiscal, Gilberto Brune.
Também estiveram presentes o
gerente dos Supermercados Lan-

guiru, Vitor Dahmer, e o coordena-
dor do Supermercado Languiru do
Bairro Languiru, Joel Lermen. Já o
cerimonial foi conduzido pelo ge-
rente de Comunicação, Marketing
e Cooperativismo, Alexandre Sch-
neider.

Contemplados
A solenidade iniciou com a en-

trega do 6º prêmio, um vale-com-
pras de R$ 500,00, cuja felizarda foi
Terezinha Koerbes, de Arroio do
Meio. O prêmio foi recebido sim-
bolicamente pelo coordenador do
Supermercado Languiru de Arroio
do Meio, Jandir Borghardt. O 5º
prêmio, um vale-compras de R$
750,00, foi entregue para a cliente

Anete Jesus, de Linha Harmonia,
município de Teutônia.

O contemplado com o 4º prê-
mio, um vale-compras de R$ 1 mil,
foi o associado Cristiano Samuel
Musskopf, com propriedade em
Linha Pontes Filho, município de
Teutônia. Já o 3º prêmio, outro
vale-compras R$ 1 mil, foi entregue
à cliente Ilsi Lagemann, da locali-
dade de Linha Harmonia Alta, mu-
nicípio de Teutônia.

O cliente N&N Silagens, da
localidade de Capela São Miguel,
município de São José do Ouro,
ganhou o 2º prêmio. As chaves da
motocicleta CG 125 Fan zero qui-
lômetro foram recebidas simboli-
camente pelo gerente do
Agrocenter Languiru – Insumos,
Adílson Cord.

Já o 1º prêmio, um automóvel
Prisma Joy 1.0 LS zero quilômetro,
foi para o associado Rugard Fie-
genbaum, com propriedade na Rua
Major Bandeira, município de Teu-
tônia. Fiegenbaum recebeu as cha-
ves do automóvel na presença dos
netos e da esposa Acenaide.

A campanha
A Temporada de Prêmios Lan-

guiru teve início no dia 1° de agos-
to e se estendeu até o dia 21 de
dezembro de 2018. Para participar,

a cada R$ 70,00 em compras nos
supermercados, lojas agropecuá-
rias, postos de combustíveis ou
Fábrica de Rações (somente Pessoa
Física) da Languiru o cliente rece-
bia uma cautela. Além de preen-
cher os dados pessoais, ainda era
necessário assinalar a resposta
para a pergunta: “Qual a marca que
possui uma completa linha de
frangos temperados para as suas
refeições?”. Depois, era só deposi-
tar o cupom na urna e torcer.

Foram realizadas duas apura-
ções: a primeira no dia 13 de
novembro, durante os festejos do
aniversário de 63 anos da Coope-
rativa Languiru, na Associação dos
Funcionários da Languiru; e a se-
gunda no dia 21 de dezembro, em
ação que integrou a programação
do Natal Solidário Languiru, no
Supermercado Languiru do Bairro
Languiru.

A campanha sorteou 11 prê-
mios, entre os quais dois automó-
veis zero quilômetro, uma
motocicleta zero quilômetro e oito
vales-compras. No total, foram
sorteados mais de R$ 100 mil em
prêmios que contemplaram asso-
ciados e clientes de seis municí-
pios. A 14ª edição da campanha
distribuiu 1,4 milhão de cautelas,
recorde na trajetória da promoção.

Felizardos do segundo e último sorteio recebem premiação em
evento especial no Supermercado Languiru do Bairro Languiru, em Teutônia

Contemplados receberam seus prêmios em solenidade no supermercado da cooperativa no Bairro Languiru

Fiegenbaum (d) recebeu as chaves do automóvel das
mãos do presidente da Languiru, Dirceu Bayer

FOTOS: ÉDERSON MOISÉS KÄFER
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TEUTÔNIA  

esportes

Jaqueline Weber
comemora 2018 e mira
Pan como meta em 2019

DEIVID RAFAEL TIRP

N esta semana, a atleta teutoniense Jaqueline Beatriz
Weber participou do programa Bola na Trave, da
Rádio Popular FM, para fazer uma avaliação dos
seus resultados no atletismo em 2018. Ela falou

sobre as suas principais conquistas no ano passado e já pensa
nas competições de 2019. Entre os objetivos da atleta, estão
os jogos Pan-Americanos de Lima/Peru.

Entre as principais marcas obtidas em 2018, a atleta con-
seguiu subir ao pódio do Troféu Brasil, estando entre as três
melhores atletas do Brasil na categoria adulto. “Foi um feito
conquistado e que já nos coloca em um outro patamar, para
buscar esses objetivos maiores que temos”, ressaltou Jaque.
Além disso, ela também foi campeã Pan-Americana Univesitá-
ria nos 800m e conquistou a medalha de Prata nos 1.500m na
mesma competição.

Jaqueline ainda liderou o ranking nacional por 10 meses e
venceu três etapas de GP's Sul-Americanos. “Então, foi um ano

bem legal e que eu consegui me destacar um pouco mais nesse
cenário nacional”, destacou. “Se em 2019 eu estiver entre as
duas primeiras do ranking nacional, com uma marca de 2m04-
seg nos 800m, ou 4m19seg nos 1.500m, vou para os jogos
Pan-Americanos. Ele (ranking nacional) também serve para
levar para a Seleção Brasileira”, afirmou.

A convivência com um atleta olímpico também é interes-
sante na vida de Jaque. Fabiano Peçanha, que já foi para duas
Olimpíadas e viajou para 46 países, está muito presente na
vida da atleta. “É aquela coisa de conviver com o teu ídolo
também, porque eu cresci vendo o Fabiano conquistando
resultados em nível nacional e mundial. Ele é uma inspiração,
não só como atleta, mas como pessoa também”, destacou Jaque.

Jaque Weber está focada nos últimos detalhes da sua
formatura, que acontecerá nas próximas semanas. Depois
disso, ela volta a rotina de treinos para buscar resultados
melhores no Troféu Brasil, se manter bem no ranking nacional
e pode até sonhar com os Jogos Pan-Americanos.

O MUNICÍPIO DE TEUTÔNIA/RS, pessoa
jurídica de direito público, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Jonatan Brönstrup, no uso
de suas atribuições legais, em razão do Concurso
Público regido pelo Edital nº 01/2018, de 07 de
novembro de 2018, torna público o presente
Edital, nos termos abaixo, e comunica o que
segue:

1. DATA, HORA E LOCAIS DA PROVA
PRÁTICA

1.1. A Prova Prática será aplicada aos candi-
datos aprovados na prova teórico-objetiva, limita-
do aos 40 (quarenta) primeiros colocados em
cada cargo, na seguinte data, hora e locais:

1.1.1. DATA: 19 de janeiro de 2019 (sábado).
1.1.1. HORA: 12 (doze) horas – Horário de
Brasília/DF.

1.2. Os candidatos deverão seguir rigorosa-
mente as regras do Capítulo IX e Anexo III do
Edital nº 01/2018, de 07 de novembro de 2018.

1.3. DA PROVA PRÁTICA DE MECÂNICO
1.3.1. Local: Avenida 01 Oeste, nº 507, Centro
Administrativo - Parque de Máquinas, Teutônia-
RS.

1.4. DA PROVA PRÁTICA DE MOTORISTA
1.4.1. Local: Avenida 01 Oeste, nº 878, Centro
Administrativo - Saguão da Prefeitura, Teutônia-
RS.

1.5. DA PROVA PRÁTICA DE OPERÁRIO
ESPECIALIZADO: PINTOR 1.5.1. Local: Avenida
01 Leste, nº 1.700, Centro Administrativo - ao lado
da Associação dos Funcionários Municipais,
Teutônia-RS. REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEUTÔNIA

EDITAL Nº 12/2019
DATA, HORA E LOCAIS DA PROVA PRÁTICA

Teutônia/RS, 10 de janeiro de 2019
Jonatan Brönstrup
Prefeito Municipal

CRUZEIRO DO SUL  

MUNICIPAL TERÁ 7 CLUBES E INICIA DIA 24 DE FEVEREIRO

As equipes têm até o dia 15 de fevereiro
para entregar as fichas dos atletas na Aslivata.

Veteranos – Cada equipe pode inscre-
ver 30 atletas, dos quais 5 com idade acima
dos 40 anos podem ser de fora do municí-
pio. As substituições serão ilimitadas e o
atleta pode retornar ao jogo após ter sido
substituído. As equipes apresentarão apenas
lista de atletas, não tendo fichário.

Aspirantes – Cada equipe poderá ins-
crever 25 atletas, dos quais 5 podem ter
acima de 23 anos, os demais serão sub-23.

Todos os atletas sub-23 poderão atuar nos
Titulares.

Titulares – Cada equipe poderá inscre-
ver 25 atletas, dos quais 8 podem ser de fora
do município. Critérios para ser considerado
atleta de casa: ter carteira de trabalho
assinada há pelo 6 meses; ter título de
eleitor no município (ter votado na última
eleição, não valendo justificativa); morar no
município com comprovante de residência;
ter o pai ou a mãe morando no município;
ter talão de produtor no município.

DA REDAÇÃO

Depois de ficar um ano sem Campe-
onato Municipal, as equipes de Cruzeiro
do Sul se movimentaram e confirmaram
a edição de 2019 do certame. Na noite
de quinta-feira (10/01), sete agremia-
ções estiveram presentes na reunião
técnica, realizada na sede do Primavera,
e confirmaram participação nas três
categorias: Veteranos, Aspirantes e Ti-
tulares.

Os clubes confirmados são Cruzeiro,
Primavera, Independente, Canarinho,
25 de Julho, Bom Fim e São Rafael. Fi-
cou definido que as equipes jogarão to-
das contra todas na primeira fase,
classificando-se as 6 melhores para o
mata-mata. Na reunião técnica foi reali-
zado o sorteio da primeira rodada.

O lançamento da competição está
marcado para o dia 21 de fevereiro, na
sede do 25 de Julho, último campeão
municipal (em 2017). A bola vai rolar a
partir do dia 24 de fevereiro, e cada praça
esportiva receberá os três jogos ao longo
do dia. O Amador de Cruzeiro do Sul será
organizado pela Aslivada, com apoio da
Administração Municipal e Sicredi.

 AMADOR DE CRUZEIRO
1ª rodada – 24/02
São Bento Canarinho x 25 de Julho
Bom Fim Bom Fim x Independente
São Rafael São Rafael x Primavera

Reunião técnica definiu detalhes da competição

DIVULGAÇÃO
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DIGITAL
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Nas redes sociais, Jaque Weber postou foto com
as medalhas que conquistou em 2018,

comemorando as conquistas do ano que passou

DIVULGAÇÃO
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esportes

Entramos no “Túnel do Tempo”
de número 613, apertamos o botão
retrocesso para voltarmos ao ano de
1975 e relembrarmos um pouco do
“Tarugo, um frente da AABB de Es-
trela”. Por muitos anos, o seu lazer
predileto nos finais de semana era o
de atuar pelos gramados de futebol e
nas quadras de futsal.

Atuou por muitos anos na equipe
de futsal da AABB de Estrela e fazia
a função de frente – atualmente, uti-
liza-se a expressão “Pivô”. Com bom
porte físico, fazia bem a proteção

diante da marcação e alternava joga-
das com passes para quem vinha de
trás e giros para o chute certeiro de
pé direito ou esquerdo.

Seu futebol também acabou des-
pertando o futebol de campo, no qual
atuou por algum tempo também no
Estrela Futebol Clube. Veja na foto
de 1975, TARUGO-Roque Hauschild
com a camisa da AABB de Estrela,
antes de uma competição. Direto do
“Túnel do Tempo” há mais de 43
anos. Fique de olho, um dia pode ser
a sua foto a surgir aqui no “Túnel”.

Rudimar Thomas

SEM PULO

rudimarthomas@yahoo.com.br

ARBITRAGEM E
PRÉ-TEMPORADA

Todos os anos, nesta época pré campeonatos, os times de futebol
do Brasil tem a preparação na parte física e tática para encarar as
competições do ano. O que está se tornando uma rotina também é a
pré-temporada do pessoal responsável pela arbitragem dos jogos.
Na sexta-feira passada (04/01), uma turma de 50 árbitros e assisten-
tes da FGF se reuniu para realizar testes físicos e teóricos. O encon-
tro do pessoal da arbitragem foi na cidade de Flores da Cunha e
quem não atingiu os índices exigidos poderá repetir o exame no
próximo mês. Do total, 38 árbitros estarão disponíveis para apitar
os jogos do Gauchão, que começa daqui alguns dias. A média da
idade do Grupo é de 28 anos. Durante os três dias, eles são assistidos
por cinco instrutores formados pela CBF.

SEM PULO
1) GUSTAVO ROSA e ARIEL vão defender o Ouro Verde no

Municipal de Teutônia. 2) GIBA VOLKEN do LAJEADO Fut areia,
meteu aquela “bucha” no empate em 3 a 3, na praia de Oásis. 3) Iniciou
ontem mais uma edição do Abertão de Verão da Languiru. 4) SOGES
de Estrela definiu 16 equipes para o Torneio interno de Verão de
Futebol Sete. 5) Felipe Vizeu, atacante, e Walter Montoya, meio
campista, são alguns reforços do Grêmio para esta temporada. 6)
JÚLIA DALTOE LORDES de Encantado é atleta da equipe feminina
do Internacional de Porto Alegre. 7) RAFAEL SOBIS foi contratado
pelo Internacional e terá sua terceira passagem no clube; foi campeão
da Libertadores em 2006 e 2010. 8) Dupla de atacantes ÍNDIO e KIKI
estariam acertados com o Esperança de Languiru para o Muncipal de
Teutônia. 9) TAFU - Emilson Eloir Costa de Teutônia nos dá o privilé-
gio de acompanhar a nossa Sem Pulo de nº 1.023.

COMENTÁRIOS
Sobre a matéria resgatada do prêmio “Belfort Duarte” ao

ex-atleta Ênio Costa de Estrela:
1) Grande Ênio. Tive a felicidade fazer dupla com ele no

estadual cinquentão de futebol de campo. Meio campo show de
bola. Me identifico com ele um pouco, pois nos meus 53 anos
jogando bola não levei nenhum cartão vermelho. Grande Rudimar
sempre captando histórias. (Donato Johann-Santa Clara-RS). 2)
Exemplar como atleta e ser humano, e amigo acima de tudo.
(Wilson Petry-Lajeado-RS) 3) Grande amigo, profissional dos mais
sérios, atuou como treinador da equipe do Als Faloa de Estrela,
no Interno da Soges por muito tempo. Abraços (Gersinho Heinrich-
Estrela-RS). 4) Ele não era só disciplinado, como também jogava
muito. Abraços. (Rogério Xenha-Bom Retiro do Sul-RS).

TARUGO, UM FRENTE DA
AABB ESTRELA

HISTÓRIA DO ESPORTE:
“QUANDO A DISCIPLINA ERA CONDECORADA”

O prêmio “Belfort Duarte" foi criado em homenagem a João
Evangelista Belfort Duarte, considerado um modelo de disciplina
como jogador. Ele atuou pelo América do Rio, onde foi campeão em
1913. O prêmio foi criado em 1945 e prevaleceu até o ano de 1981. Os
atletas beneficiados tinham que ter jogado pelo menos 200 jogos
oficiais, em dez anos de carreira, sem levar cartão vermelho. Daqui
da região, Nelsinho Nery do Estrela, Paulinho Hainecke do Lajeado,
Ênio Costa de Estrela e o falecido Elton Fensterseifer (jogou na dupla
Gre-Nal) de Roca Sales receberam esta honraria. Outros que recebe-
ram: Vavá, Didi, Zagallo, Pepe, Telê Santana.

CORNETA PARA
OS COLORADOS

Como ainda é recente a passagem do Internacional de Porto
Alegre pela Série B do Brasileirão, a “corneta” corre solta nas redes
sociais. Nesta época de pré-temporada dos atletas, a direção traba-
lhou e continua buscando eventuais reforços para as diversas com-
petições que a equipe colorada deve disputar neste ano, entre elas:
o Gauchão, o Brasileirão, a Copa do Brasil e a Libertadores. A
direção já anunciou a contratação de Rafael Sobis e de Guilherme
Paredes. Aí vem a “corneta” sugerindo a contratação do goleiro
Aranha ex-Santos. Porque ficaria com o trio ARANHA SOBIS
PAREDES, daí a direção colorada acredita que o time não correria
o risco de cair.

EM CIMA DE SUA FAMA
Em destaque, nesta edição, um desportista de Canabarro que

está sempre acompanhando os bastidores do noticiário esportivo,
principalmente os relacionados com o seu time do coração, o
Grêmio de Porto Alegre. Certa vez, quando foi assistir ao um jogo
no velho estádio Olímpico, teve a oportunidade de registrar o
encontro com dois cronistas esportivos. Veja na foto de 2010, o
VITOR AHLERT com o comentarista João Garcia (c) e o narrador
Haroldo de Souza (d).

EQUIPE TEUTONIENSE
ENFRENTARÁ A SMEL

DE ESTRELA

 DIVULGAÇÃO

 DIVULGAÇÃO

ARNO VON MÜHLEN - FAMIL

A  equipe de câmbio de Teutônia terá uma difícil
missão no próximo dia 02 de fevereiro, quando
vai enfrentar a equipe da SMEL de Estrela. Pois
até agora a equipe teutoniense treina em quadras

de ginásio, mas a competição contra a SMEL será em quadra
de areia. Para isso, a equipe teutoniense já está treinando
em quadra de areia. A inscrição de cada atleta são 2kg de
alimento não perecível.

TEUTÔNIA  

TRAVESSEIRO  

APÓS EMPATES, AMANHÃ
TEM JOGOS DECISIVOS

DA REDAÇÃO

Os empates marcaram as primeiras partidas das semifi-
nais do Campeonato Municipal de Travesseiro 2018, reali-
zadas no domingo passado (06/01). Na tarde de amanhã
(13/01), as quatro agremiações entram em campo para
tentar a vaga na final. Como estão com as melhores campa-
nhas, Juventude e Cultural Picada Felipe Essig jogam por
mais um empate para chegar à decisão.

2ª rodada semifinal – 13/01
Travesseirense x Juventude
Cultural Pic. Essig x Guarani

1ª rodada semifinal – 06/01
Juventude 0x0 Travesseirense
Guarani 1x1 Cultural Pic. Essig
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13ª Copa Teutônia / Languiru inicia dia 18
FONTE: ASSESSORIA DE IMPRENSA

A  partir do dia 18 de janeiro,
Teutônia reunirá em torno
de 1.700 atletas de três es-
tados brasileiros, além de

uma equipe do Uruguai para a disputa
da 13ª Copa Teutônia/Languiru de
Futebol, um dos maiores certames de
categorias de base do Brasil. A compe-
tição segue até o dia 25 e movimentará
praças esportivas de Teutônia, além
das escolas, centros comunitários e
CTGs, que servirão de alojamento.

A abertura da Copa Teutônia está
prevista para as 20h do dia 18, no cam-
po do Gaúcho, no Bairro Teutônia. Na
ocasião, haverá o tradicional desfile de
todas as equipes participantes. A com-
petição terá duração de uma semana,
sendo que os jogos não têm cobrança
de ingresso. Durante este período, os
atletas receberão três refeições diá-
rias, tendo como praça de alimentação
a Associação Pró-Desenvolvimento do
Bairro Languiru.

Os jogos movimentarão as praças
esportivas do Gaúcho (Bairro Teutô-
nia), Elegê (Bairro Teutônia), Atlético
Gaúcho (Bairro Canabarro), Avante
(Boa Vista Fundos), Cruzeiro (Bairro
Languiru), Esperança (Bairro Langui-
ru), Fluminense (Linha Harmonia),
Alto Taquari (Linha São Jacó), Lawi
(Linha Wink), Ouro Verde (Bairro Ales-
gut) e Ribeirense (Linha Ribeiro).

Participarão da competição em
torno de 80 equipes do Rio Grande do
Sul, Santa Catarina e Rio de Janeiro,
além do Uruguai. As equipes estarão
divididas em seis categorias: 2002,
2003, 2004, 2005, 2006 e 2007.

A realização é da Administração
Municipal, através da Secretaria de
Juventude, Cultura, Esporte e Lazer e
Secretaria de Educação, com a organi-
zação do Planeta Bola Eventos, empre-
sa que realiza as competições de
categoria de base em diversas cidades
do Brasil. Neste ano, a grande parceira
do evento será a Cooperativa Languiru.

O diretor do Planeta Bola Eventos,
Rubens Andrade Dias, destaca que a Co-
pa Teutônia, há algum tempo, está conso-
lidada como um dos principais certames
de categorias de base. “Já tivemos gran-
des observadores na Copa e, este ano,
não será diferente. Devemos ter observa-
dores do Fluminense, do Atlético Parana-
ense, Cruzeiro, Grêmio, Internacional e
Juventude acompanhando a competição
em busca de novos valores”, frisa.

Dias também ressalta que a compe-
tição deixa uma grande marca para
Teutônia. “A Copa Teutônia auxilia na
inserção turística da cidade. Já tive-
mos equipes dos mais variados cantos
do Brasil e de outros países, que vie-
ram e conheceram Teutônia e suas
belezas. Então, Teutônia tem um valor
muito grande para a competição e to-
dos os atletas que já participaram e
ainda participam”, coloca.

A secretária de Juventude, Cultu-
ra, Esporte e Lazer de Teutônia, desta-
ca a importância da competição.
“Teutônia se sente orgulhosa de rece-
ber uma copa deste porte. A Copa Teu-
tônia já é tradicional e revela
verdadeiros talentos do futebol. Além
disso, o município pode mostrar as
suas potencialidades, o que gera movi-
mentação na rede hoteleira e no comér-
cio”, sublinha.

 Tradicional certame será de 18 a 25 de janeiro,
 movimentando praças esportivas

MATHEUS PRATES / DIVULGAÇÃO


